GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N° 801, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

DispOe sobre a Estrutura Organizacional
da Secretaria de Estado de Agricultura
Familiar — SEAF, a distribuicdo de cargos
em comissao e fun¢des de confianca.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o art. 66 incisos Il e V, da Constituicdo Estadual, tendo em vista o que consta no
Processo n°® SEAF-PR0O-2024/00701;

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria de Estado de Agricultura Familiar — SEAF compete gerir as
Politicas Publicas de todos os assuntos relacionados com agricultura, pecuaria, abastecimento,
Armazenamento e distribuicdo, em pequena escala, além de estabelecer diretrizes para a politica
de extensé&o rural.

Art. 2° Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Secretaria de Estado de
Agricultura Familiar — SEAF, de acordo com a Lei Complementar n® 13 de 16 de janeiro de 1992,
Lei Complementar 264, de 28 de dezembro de 2006, Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro
de 2006, Lei Complementar n° 506, de 11 de setembro de 2013, Lei Complementar 612, de 28 de
janeiro de 2019, Lei Complementar n® 734, de 01 de abril de 2022 e Lei Complementar n°® 755, de
12 de janeiro de 2023.

Art. 3° A Estrutura Organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de
Agricultura Familiar — SEAF compreende as seguintes unidades administrativas:

| - NIVEL DE DECISAO COLEGIADA
1. Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CEDRS
2. Conselho Estadual de Economia Solidaria — CESOL

Il - NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1.Gabinete do Secretario de Estado de Agricultura Familiar

1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Agricultura Familiar e Desenvolvimento
Rural

1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica



111 - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade Setorial de Controle Interno — UNISECI

2. Nucleo de Gestédo Estratégica para Resultados — NGER

3. Ouvidoria Setorial

4. Comissao de Etica

IV — NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. Gabinete de Direcao
2. Unidade de Assessoria

V — NIVEL DE ADMINISTRACAO SISTEMICA
1. Superintendéncia Administrativa

1.1 Coordenadoria de Gestéo de Pessoas

1.2 Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo
1.3 Coordenadoria Contabil

1.4 Coordenadoria de Aquisicdes e Contratos

1.5 Coordenadoria de Convénios

1.6 Coordenadoria de Orcamento e Financas
1.6.1 Geréncia de Orcamento

1.6.2 Geréncia Financeira

1.7 Coordenadoria de Patriménio e Almoxarifado
1.8 Coordenadoria de Apoio Logistico

1.8.1 Geréncia de Protocolo e Arquivo

1.8.2 Geréncia de Servicos e Transporte

VI - NIVEL DE EXECUGCAO PROGRAMATICA
1. Superintendéncia de Crédito Fundiario
1.1 Geréncia de Regularizacdo e Revitalizacao

2. Superintendéncia de Desenvolvimento Rural

2.1 Coordenadoria de Incentivo as Atividades Produtivas
2.2 Coordenadoria de Acesso ao Crédito Rural

2.3 Coordenadoria de Infraestrutura Rural

3. Superintendéncia de Agricultura Familiar

3.1 Coordenadoria de Acesso aos Mercados

3.1.1 Geréncia da Central de Comercializacdo da Agricultura Familiar

3.2 Coordenadoria de Apoio as OrganizacGes

3.3 Coordenadoria de Agroindustria

3.3.1 Geréncia do Sistema Estadual Unificado de Sanidade Agroindustrial Familiar e
de Pequeno Porte - SUSAF

VIl - NIVEL DE ADMINISTRACAO DESCENTRALIZADA

1. Empresa Mato-grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensdo Rural - EMPAER-
MT

2. Central de Abastecimento do Estado de Mato Grosso S.A — CEASA/MT

Art. 4° Os cargos em comisséo e funcOes de confianga integrantes da lotacdo da
Secretaria de Estado de Agricultura Familiar — SEAF s&o os constituidos dos Anexos | e 11, deste
Decreto, com a distribuigdo, denominacdo e quantificacdo ali previstas e estabelecidas nas Leis
que deram origem aos referidos cargos e funcgdes, ora remanejados e/ou transformados sem
aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.



Art. 5° Os cargos em comisséo e fungdes de confianga séo criados, exclusivamente,
por lei, facultado ao Chefe do Poder Executivo, mediante Decreto Governamental, o
remanejamento, a transformacéo e a alteracdo da nomenclatura, vedado aumento das despesas,
conforme disposto no art. 4° da Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 6° As Unidades Administrativas dispostas nos incisos Il e IV do Artigo 3°,
deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo com o Gabinete do Secretario de
Estado de Agricultura Familiar.

Art. 7° As Unidades Administrativas dispostas no inciso V do Artigo 3°, deste
Decreto, possuem vinculo hierdrquico e administrativo com Gabinete do Secretario Adjunto de
Administracdo Sistémica.

Art. 8° As Unidades Administrativas dispostas no inciso VI do Artigo 3°, deste
Decreto, possuem vinculo hierdrquico e administrativo com Gabinete do Secretario Adjunto de
Agricultura Familiar e Desenvolvimento Rural.

Art. 9° Incumbe ao Secretario de Estado de Agricultura Familiar e Assuntos
Fundiéarios, editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, em conformidade
com o Decreto n° 1.684, de 10 de outubro de 2018.

Art. 10 Os atos de nomeac0es e exoneracdes deverdo fazer referéncia expressa a
Unidade Administrativa onde serdo nomeados ou exonerados 0s ocupantes dos cargos em
comissdo ou funcgdes de confiancga.

Art. 11 Este Decreto entra em vigéncia em 1° de abril de 2024.

Art. 12 Revoga-se o Decreto n° 46, de 18 de janeiro de 2023.

Palacio Paiagués, em Cuiaba-MT, de 09 de abril de 2024.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo

LUIZ ARTUR DE OLIVEIRA RIBEIRO
Secretario de Estado de Agricultura Familiar



ANEXO |

DISTRIBUICAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANGCA NA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

UNIDADE

SIMBOLOGIA
REMUNERATORIA

QUANTIDADE

CARGO | FUNCAO

NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

1.Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel —- CEDRS

2.Conselho Estadual de Economia Solidaria — CESOL

NIVEL DE DIRECAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Agricultura Familiar

- Secretario | DGA-1 \ 1
1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Agricultura Familiar e Desenvolvimento Rural
- Secretario Adjunto ‘ DGA-2 ‘ 1
1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica

- Secretario Adjunto \ DGA-2 \ 1

NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

- Gestor de UNISECI | DGA-6 -

2. Nucleo de Gestdo Estratégica para Resultados — NGER

3.0Ouvidoria Setorial

4.Comissdo de Etica

NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcéo

- Chefe de Gabinete DGA-4 1
2. Unidade de Assessoria

- Assessor Especial | DGA-2 1
- Assessor Especial 11 DGA-4 4
- Assessor Técnico Il DGA-5 4
- Assessor Técnico |11 DGA-6 3
- Assistente Técnico | DGA-8 2

NIVEL DE ADMINISTRACAO SISTEMICA

1. Superintendéncia Administrativa

- Superintendente DGA-3 1
1.1 Coordenadoria de Gestdo de Pessoas

- Coordenador DGA-5 1
1.2 Coordenadoria de Tecnologia da Informacéao

- Coordenador DGA-5 1
1.3 Coordenadoria Contébil

- Coordenador DGA-5 1
1.4 Coordenadoria de AquisicOes e Contratos

- Coordenador DGA-5 1
- Pregoeiro DGA-5 -
1.5 Coordenadoria de Convénios

- Coordenador DGA-5 1
1.6 Coordenadoria de Orgamento e Financas




- Coordenador DGA-5 1 -
1.6.1 Geréncia de Orgamento

- Gerente DGA-6 1 -
1.6.2 Geréncia Financeira

- Gerente DGA-6 1 -
1.7 Coordenadoria de Patrimonio e Almoxarifado

- Coordenador DGA-5 1 -
1.8 Coordenadoria de Apoio Logistico

- Coordenador DGA-5 1 -
1.8.1 Geréncia de Protocolo e Arquivo

- Gerente DGA-6 1 -
1.8.2 Geréncia de Servicos e Transporte

- Gerente DGA-6 1 -

NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Credito Fundiario

- Superintendente \ DGA-3 1 -
1.1. Geréncia de Regularizacao e Revitalizacéo

- Gerente DGA-6 1 -
2. Superintendéncia de Desenvolvimento Rural

- Superintendente DGA-3 1 -
2.1 Coordenadoria de Incentivo as Atividades Produtivas

- Coordenador DGA-5 1 -
2.2 Coordenadoria de Acesso ao Crédito Rural

- Coordenador DGA-5 1 -
2.3 Coordenadoria de Infraestrutura Rural

- Coordenador DGA-5 1 -
3. Superintendéncia de Agricultura Familiar

- Superintendente DGA-3 1 -
3.1 Coordenadoria de Acesso aos Mercados

- Coordenador DGA-5 1 -
3.1.1 Geréncia da Central de Comercializacdo da Agricultura Familiar

- Gerente DGA-6 1 -
3.2 Coordenadoria de Apoio as Organizacoes

- Coordenador DGA-5 1 -
3.3 Coordenadoria de Agroindustria

- Coordenador DGA-5 1 -

3.3.1 Geréncia do Sistema Estadual Unificado de Sanidade Agroindustrial Familiar e de Pequeno Porte
- SUSAF

- Gerente DGA-6 1 -

SUBTOTAL 43 2

TOTAL 45




ANEXO II

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES DE CONFIANGA AGRUPADOS POR

SIMBOLOGIAS REMUNERATORIAS

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO | FUNCAO
DGA 1 1 -
DGA 2 3 -
DGA 3 4 -
DGA 4 5 -
DGA5 18 1
DGA 6 10 1
DGA7 0 -
DGA 8 2 -
DGA 9 0 -
DGA 10 0 -
SUBTOTAL 43 2
TOTAL 45




