TERMO DE REFERENCIA

I - INFORMAGOES PRIMARIAS SOBRE A DESPESA
1- ORGAO: SEPLAG 2 - TERMO DE REFERENCIA n2 01/2023/SAGPP/SEPLAG

4 - Descricdo de Categoria de Investimento:
(x) Capacitagdo
( JEquipamento de Apoio

3 — Numero da Unidade Orcamentaria: ( JEquipamento de TI
11101 ( )Consultoria/Auditoria/Assessoria
( )Servicos

( )Bens de Consumo

5 — Unidade Administrativa Solicitante: Secretaria Adjunta de Gest3o de Pagamento de Pessoal - SEPLAG

Il - FUNDAMENTACAO MiNIMA PARA AQUISICAO DE BENS
1. OBIJETO SINTETICO

Aquisicdo de 06(seis) vagas no curso “Escrituracdo Publica Digital da Folha de Pagamento
conforme estabelece o Manual de Orientacdes do e-Social 5-1.1 e Conceitos basicos sobre
EFD-REINF/DCTFWEB em conformidade com a IN 2.043/2021 - IN 2.005/2021 — IN 2094
/2022 (Prética no Website do e-Social)” que serd realizado de forma On-Line nos dias 17 até
20 de outubro de 2023, de forma remota nos Hordrio: 8h30 as 12:30 hs (horario de Brasilia).

2. ELENCO DOSITENS DA CATEGORIA DE INVESTIMENTO

ITEM SIAG APLIC DESCRICIN-\D UNID. | QUANT. VALOR VALOR

UNIT. TOTAL

01 | 1075918 | 217936-9 | CAPACITACRD DE UNID | 06 R$1.560,00 | R$9.360,00
SERVIDORES

3. JUSTIFICATIVA TECNICA PARA A CONTRATACAO

O eSocial € uma ferramenta para substituir e consolidar diversas obrigacdes acessorias da
area trabalhista e previdencidria de uma instituicdo, como a GFIP, RAIS e DIRF, dentre
outras, em uma unica entrega, imposta pelo Decreto 8.373/14.

Neste curso vamos conhecer o novo layout, na sua versdo 5-1.1 RC e sua obrigatoriedade de
implantacdo na Administracdo Publica, aprender a fazer um diagndstico que serd peca-
chave e de extrema importdncia para realizarmos a implantacdo, disseminacdo do
conhecimento e das regras de trabalho da ferramenta eSocial nos Orgdos Pablicos de
maneira mais eficiente e assertiva, com um comparativo com a legislacdo vigente e as
penalidades tributdrias e trabalhistas, por ato em inconformidade.

Como gerar um Plano de acdo e uma cartilha de Novos Procadimentos para execucdo do
eSocial na pratica, que auxiliard toda equipe da coordenadoria de Obrigacdes Acessdrias e
Encargos Sociais a orientar as Unidades setoriais.
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Como realizar os registros da Folha de Pagamento em conformidade com as legislacdes
tributdrias, previdencidrias e trabalhistas, procedimentos de correcdbes em eventos
relacionados ao trabalhador, bem como mesmo aquele sem vinculo de emprego, inclusive
o0s estagidrios.

CONTEUDO PROGRAMATICO INTRODUCAO CONCEITOS:

e legislacdo

e (O queéoe-Social

* Vigéncia em Fases

¢ Objetivo do e-Social

e InformacGes a serem prestadas

e Declaracbes a serem substituidas

e (s eventos que compde o e-Social

¢ Eventos iniciais

s Eventos de tabelas

s Eventos ndo periddicos

s Eventos periddicos

e (Cadastro de Qualificacdo Cadastral - CQC
TABELAS DO EMPREGADOR:

e 5$-1000 - Informacdes do Empregador/Contribuinte/Orgdo Publico
e 5$-1005 - Tabelas de Estabelecimento, Obras ou Unidades de Orgdos Publicos.
¢ 5-1010 - Tabelas de Rubricas
e 5-1020 - Tabela de Lotacdes Tributarias
¢ 5-1070 - Tabela de Processos Administrativo-Judiciais
EVENTOS PERIODICOS:

e 5-1200 - Remuneracdo de trabalhador vinculado ao RGPS
e 5-1202 - Remuneracdo de servidor vinculado ao RPPS
s 5-1207 - Beneficios Previdenciarios RPPS
e 5-1210 - Pagamento de Rendimentos do Trabalho
e 5-1260 - Comercializacdo da Producdo Rural Pessoa Fisica
e 5-1270 - Contratacdo de Trabalhadores Avulsos N3o Portuarios
e 5-1280 - Informacdes Complementares aos Eventos Periddicos
¢ 5-1298 — Reabertura dos Eventos Periddicos
¢ 5-1299 - Fechamento dos eventos Periddicos
EVENTOS NAO PERIODICOS:

e 5-2150 - Admissdo de Trabalhador — Registro Preliminar

e 5-2200 - Cadastramento Inicial do Vinculo e Admissdo/Ingresso de Trabalhador
e 5-2205 - Alteracdo de Dados Cadastrais do Trabalhador

e 5-2206 - Alteracdo de Contrato de Trabalho

e 5-2210 - Comunicacdo de Acidente de Trabalho

e 5-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador e Exame Toxicologico

e 5-2230 - Afastamento Temporario

e 5-2231- Cessdo/Exercicio em outro drgdo

e 5-2240 - Condicdes Ambiente do Trabalho — Agentes Nocivos

e 5-2298 - Reintegracdo

e 5-2299 - Desligamento

e  5-2300 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario — Inicio

e 5-2306 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario — Alteracdo Contratual
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e 5-2399 — Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutdrio — Termino

* 5-2400 - Cadastro de Beneficios Previdenciarios — RPPS

e 5-2405 - Alteracdo de Dados Cadastrais do Beneficidrio — Entes Publicos

e 5-2410 - Cadastro de Beneficios Ente Publico

e 5-2416 - Alteracdo do cadastro de Beneficios — Entes Publicos

e 5-2418 - Reativacdo de Beneficios

® 5-2420 - Cadastro de Beneficios — Entes Pablicos - Término

¢ 5-3000 - Exclusdo de Eventos

e 5-5001 - Informacdes das Contribuicdes sociais consolidadas por trabalhador

* 5-5002 - Imposto de Renda Retido na Fonte

e 5-5003 = Informacdes do FGTS por Trabalhador

e 5-5011 - Informacdes das Contribuicdes sociais consolidadas por contribuinte

e 5-5013 = Informacdes do FGTS consolidadas por contribuinte
PARTICULARIDADES ORGAOS PUBLICOS:

e Informacdo descentralizada
e (Cadastramento Inicial de Vinculo, Beneficios e Estagios.
e Exercentes de cargo em comissdo

E-SOCIAL WEB GERAL CONTINGENCIA:

¢« Conceito

e Fluxograma Geral

e Como navegar

e (Cddigo de Acesso

e (Certificado Digital

e Acesso por procuracao
E-SOCIAL PENALIDADES:

¢ Trabalhista

e Tributaria

e Multas Sped

e Previdencidrias

e Multas SST
EFD-REINF:

¢« Conceito
e Obrigatoriedade
¢ Sem movimento
¢ (Cadastro
e Cronograma de apresentacdo
Eventos (Tabelas/periddicos/ndo periddicos)

¢ R -1000-Informacdes do Contribuinte

e R-1070-Tabela de Processos Administrativos/Judiciais

e R -=2010-Retencdo Contribuicdo Previdenciaria - Servicos Tomados

e R -=2020-Retencdo Contribuicdo Previdenciaria - Servicos Prestados

e R -—2030- Recursos Recebidos por Associacdo Desportiva

e R -—2040 - Recursos Repassados para Associacao Desportiva

e R-2050- Comercializacdo da Producdo por Produtor Rural PJ/Agroindustria
e R-2055- Aguisicdo de producdo rural

e R -—2060- Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta - CPRB
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¢ R -—2098 — Reabertura dos Eventos Periddicos
¢ R-—2099 - Fechamento dos Eventos Periddicos
e R -—3010 - Receita de Espetdculo Desportivo
e R -=5001-Informacdes de bases e tributos por evento
e R-=5011-Informacdes de bases e tributos consolidadas por periodo de apuracdo
¢ R -—9000 - Exclusdo de Eventos
Acesso ao Ecac para o preenchimento da Reinf

e Penalidades
DCTFWEB:

¢ Conceito

e Obrigatoriedade

¢ Sem Movimento

e Prazo de apresentacao

e Calendario de substituicdo da GFIP/DCTFWEB
e Tributos declarados na DCTFWEB

e Acesso a0 sistema e relatdrios

e Tipos de DCTFWEB (Retificadora/anual)

e Relacdo entre os mddulos eSocial/EFD-REINF/PERDCOMPWEB
e Penalidades

e Funcionalidades

PALESTRANTE:

INSTRUTOR: RODNEY DOMINGUES SILVA Bacharel em Ciéncias Contabeis, Auditor
Independente, Especialista em Legislacdo Trabalhista e Previdencidria, Auditoria e
Consultoria, Professor e Instrutor de varias empresas, tendo realizado treinamentos em
todo o Brasil e em especial ANVISA, Instituto dos Magistrados do Brasil, Secretaria de
Fazenda do Estado do DF, Membro do Grupo APTC = Auditoria Planejamento Tributario e
Consultoria 5/C.

Como se percebe, o palestrante possuivasto conhecimento tedrico e pratico sobre o eSocial,
0 que certamente permitird a absorcdo de conhecimento relevante por todos os
participantes. Tudo isso reforca que, em que pese o pais esteja vivendo um cenario de
contencdo de despesas, a racionalizacdo deve ocorrer de modo a ndo prejudicar programas
e acbes necessarias, em especial aquelas que contribuirdo para uma melhor atuacdo dos
servidores e para melhor gestdo dos recursos publicos. As decisdes citadas reforcam esse
entendimento.

Por fim, importante destacar que o agente publico deve garantir a eficiéncia da contratacio
e se prevenir de eventual responsabilizacdo, administrativa ou por tribunal de contas, pela
inobhservancia de deveres e obrigacdes. 530 reiterados os acdrddos do TCU que
responsabilizam os agentes por atos ilegais decorrentes, muitas vezes, por
desconhecimento ou despreparo: Acdrddo n® 1.048/2008 - 12 Camara, Acdrddo n@
1.450/2011 - Plendrio, Acdrddo n? 3.625/2011 — 22 Camara entre outros.

Em suma, a capacitacdo dos servidores resultard em eficiéncia do trabalho, melhor
investimento dos recursos publicos, decisdes mais seguras, diminuicdo dos riscos
envolvendo o uso do dinheiro publico, além de minimizar a possibilidade de
responsabilizacdes e condenacdes perante os orgdos de controle.
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4. MODALIDADE DE CONTRATACAO

A presente contratacdo se fundamenta no art.74, inciso lll, alinea "f, C/C Art. 75, inciso Il da
Lei n2 14.133/21 e texto de minuta de parecer vinculante da PGE — OJN 009/CPPGE/2023
que prevé a inexigibilidade de licitac3o para a contratacao de servicos técnicos de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializacio
para treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

5. DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Neste caso nao foi elaborado Estudo Técnico Preliminar em razdo da simplicidade do objeto
e modo de fornecimento, como permitido no artigo 22, § 39, inciso V, do Decreto Estadual
n21.126 de 29/09/2021. Como se trata de capacitacdo com data |4 especificada, com escopo
bem definido, ndo ha necessidade do estudo técnico preliminar e de anélise de risco.

6. REQUISITOS PARA APRESENTAGAO DA PROPOSTA/HABILITACAO

A empresa apresentou documentos para habilitacdo juridica, regularidade fiscal e
trabalhista, qualificacdo econémico-financeira, declaracio obrigatdrias e documentos e/ou
links que comprovem a experiéncia e notoriedade.

7. DA FORMACAO DO PRECO ESTIMADO

A empresa oferece o unico curso disponivel e completo do e-Social que encontramos, no
periodo da obrigatoriedade da transmissdo dos eventos da 22 e 32 fase de implantacdo para
Orgdos Publicos, a saber até 30/06/2023.

8. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.1 Ministrar o Curso “e-Social no dmbito da administrac3o pablica”, na modalidade on line
para 06 servidores desta Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, no periodo
dos dias 17 até 20 de outubro de 2023, de forma remota nos Horario: 8h30 as 12:30 hs
(horario de Brasilia), totalizando a carga hordria: 16 horas

8.2 Confirmar a inscricdo dos participantes;

8.3 Entregar o certificado do curso, de acordo com a Instrucdo Normativa N 2 03 de 06 de
fevereiro de 2018, no seu artigo 27, incisos de | a X, que especifica as informacdes que

deverdo constar no curso; Il = nome completo do servidor; 11l = nome do curso; IV - data
de inicio e término; V = carga hordria do curso; VI = conteddo programatico das
disciplinas cursadas; VIl = data de expedicdo; VIl = assinatura do responsavel pela

expedicdo do certificado, com identificacdo legivel da autoridade; IX — cddigo de
validacdo nos casos de cursos EAD = Ensino a distdncia; X = CNPJ da instituicdo
promotora, caso seja entidade privada;

8.4 Encaminhar nota fiscal juntamente com as CND s necessarias para pagamento.

OBRIGA(;EJES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

9.1 Cumprir todos 0s compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando
o0 pagamento de acordo com o item 12 deste Termo de Referéncia;

9.2 Inscrever os participantes;

9.3 Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informacdes que
se fizerem necessarios a execucdo da contratacdo;
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9.4 Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre irregularidades observadas
no cumprimento da contratacdo;

9.5 Proporcionar condicdes para a boa consecucdo do objeto desta Contratacdo;

9.6 Comunicar tempestivamente por escrito, a3 CONTRATADA, alteracées efou
irregularidade na execucdo da contratacdo;

10. DO GESTOR DE CONTRATO

10.1. Nesse caso, se mostra desnecesséria a celebracdo de contrato, sendo suficiente apenas
a emissdo da Ordemn de fornecimento.

10.2 Fiscal do Contrato: Sec. Geonir Paulo Schnorr, Matricula 109235, CPF: 654.564.371-91
10.3 Substituto do Fiscal do contrato: Karen Hellena Portugal de Moura, Matricula 273776,
CPF:011.906.341-71

10.4 Prazo de entrega: 17 até 20 de outubro de 2023;

10.5 Local da entrega: O Evento serd realizado de forma On-line remotamente nos dias
17/10 até 20/10;

10.6 Forma da entrega dos Bens/Execucdo dos Servicos: O curso terd 16 horas de carga
horaria total e se dara durante os 04 dias.

10.7 Prazo de execucdo: 04 dias

10.8 Prazo de Vigéncia: 30 dias

10.9 Prorrogac3do do contrato: N3o se aplica

10.10 Reajuste/Repactuacdo: N3o se aplica

10.11 Periodicidade do Pagamento: Parcela unica.

11. DA GARANTIA CONTRATUAL

Como a contratacdo em questdo envolve a execucdo de servico intelectual (curso) com baixo
risco de inexecucdo contratual, com fundamento no art. 96 da Lei 14.133/2021 ndo serd
exigida a garantia contratual.

12. DAS CONDICﬁES DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento serd efetuado pelo CONTRATANTE em favor da CONTRATADA, mediante
ordem bancaria a ser depositada em conta corrente, no valor correspondente e em até 30
(trinta) dias apos a apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo fiscal do
CONTRATANTE;

12.2 A CONTRATADA deverd indicar no corpo da NOTA FISCAL/FATURA, o nimero do
contrato, o numero e nome do banco, agéncia e numero da conta onde devera ser feito o
pagamento, via ordem bancaria;

12.3 Caso constatado alguma irregularidade nas NOTAS FISCAIS/FATURAS, estas serdo
devolvidas ao fornecedor, para as necessarias correcdes, com as informacdes que
motivaram sua rejeicdo, contando se o prazo para pagamento da data da sua
reapresentacdo;

12.3.1 A nota fiscal deverd ser emitida em nome da SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E GESTAO, inscrita no CNPJ N2 03.507.415/0004-97, e somente serd paga
mediante o atesto do fiscal de contrato;

12.3.2 Constatando-se qualquer incorrecdo na nota fiscal, bem como qualquer outra
circunstancia gue desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento fluird a partir da
respectiva data de regularizacdo;
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12.4. Nenhum pagamento isentard a CONTRATADA das suas responsabilidades e obrigaces
vinculadas ao objeto, especialmente dquelas relacionadas com a qualidade e a garantia,
nem implicara aceitacdo definitiva do objeto;

12.5 O pagamento serd efetuado apds a NOTA FISCAL estar devidamente atestada pela
Geréncia responsavel efou pela fiscalizacdo do contrato (nomeada pela autoridade
competente) e acompanhada dos certificados de Regularidade Fiscal descritos nos Decretos
Estaduais n? 840/2017, 8199/2006 e 8426/2006, obedecendo aos prazos estabelecidos no
Decreto Orcamentdrio vigente;

12.6. N3o haver3, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

12.7. Os pagamentos ndo realizados dentro do prazo, motivados pela CONTRATADA, ndo
serao geradores de direito a reajustamento de precos.

13. DAS SANCE)ES ADMINISTRATIVAS APLICADAS PELO GESTOR DO CONTRATO
13.1 A CONTRATADA se descumprir quaisquer das condicbes deste instrumento ficara

sujeita as penalidades previstas no artigo 156 da lein? 14.133/2021, assegurado o contraditdrio
e a ampla defesa;

13.2. Quanto ao atraso, para assinatura do contrato:

a) Atraso de até 10 dias ateis, multa de 10 % sobre o valor da nota de empenho se for
entrega parcelada, e sobre o valor contrato se for entrega anica;

b) A partir do 05 dia util até o limite do 10 dia util, multa de 05%, sobre o valor da nota de
empenho se for entrega parcelada e sobre o valor do contrato se for entrega unics,
caracterizando-se a inexecuc3o total da obrigacdo a partir do 10 dia atil de atraso, sujeitando-
se as penalidades legalmente estabelecidas.

13.3. Pela inexecucdo parcial ou total das condicdes estabelecidas no contrato, poderdo ser
aplicadas também, garantia a prévia defesa, as seguintes sancbes:

| = Adverténcia, nos casos de inexecucdo parcial do contrato, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

Il = Multa de 2% sobre o valor da nota fiscal/fatura, por dia de atraso no prazo proposto
para entrega do bem, ficando limitado este percentual em 20%. Ultrapassado o prazo de 30
(trinta) dias considerar-se-a rescindida a contratacdo;

IIl=multa de 5% sobre o valor da contratacdo por infracdo de qualquer outra Clausula deste
Contrato, que serd dobrada em caso de reincidéncia;

IV = Impedimento de licitar e contratar com a Administracio;

V = Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que serd promovida a

reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

13.4. ACONTRATADA que dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano

a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo; der causa a
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inexecucdo total do contrato; deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame; ndo
mantiver a proposta; ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacio exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; ensejar o
retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado,
garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar
com a Administracdo pelo prazo de até trés anos ou enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo.

13.4.1 A sancdo prevista no item 11.3.V, de declaracdo de inidoneidade, serd aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VI, 1X, X, Xl e XIl do caput do
art. 155 da Lei 14.133/2021, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II,
11, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiguem a imposicdo de penalidade mais
grave que a sancao referida no § 42 do dispositivo, e impedird o responsavel de licitar ou
contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

13.5. A multa, eventualmente imposta 8 CONTRATADA, serad automaticamente descontada
da fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratdrios de 1%ao més. Caso a CONTRATADA ndo
tenha nenhum valor a receber do CONTRATANTE, ser-lhe-3 concedido o prazo de 05 (cinco) dias
uteis, contados da intimac3o, para efetuar o pagamento da multa. Apds esse prazo, ndo sendo
efetuado o pagamento, seus dados serdo encaminhados ao drgdo competente para que seja
inscrita na divida ativa do estado, podendo, ainda, o CONTRATANTE proceder a cobranca judicial
da multa;

13.6. As penalidades aplicadas s6 poder3o ser relevadas na hipotese de caso fortuito ou
forca maior, devidamente justificada e comprovada, a juizo da CONTRATANTE;

13.7. As sancOes previstas poderdo ser aplicadas, facultada a defesa prévia da
CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias ateis a contar de sua
intimac3o, observados os termos do artigo 157 ou do artigo 158 da Lei 14.133/2021, a depender
do caso;

13.8. No caso de aplicacdo de penalidades, a CONTRATANTE deve informar a Secretaria de
Estado de Gestdo e Planejamento— SEPLAG/MT, para providéncias quanto ao registro no

Cadastro Geral de Fornecedores do Estado.

13.9. As penalidades previstas acima tém cardter de sancdo administrativa,

consequentemente:

| = A sua aplicacdo ndo exime a empresa da reparacao das eventuais perdas e danos que

seu ato venha acarretar a CONTRATANTE;

Il = N3o exclui a responsabilizacdo judicial por atos ilicitos;
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IIl = as penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma n3o exclui as demais, quando
cabiveis.

14. PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE, NATUREZA DE DESPESA, FONTE, VALOR:

PROGRAMA | PROJETO/ATIVIDADE | NATUREZA DA DESPESA | FONTE VALOR
502 1338 3.3.90.39.00 1.501.0000 | R$9.360,00
TOTAL ESTIMADO RS 9.360,00

15. PUBLICO}'CLIENTE ALVO
Servidores lotados na Secretaria Adjunta de Gestdo de Pagamento de Pessoal da Secretaria
de Estado de Plangjamento e Gestdo.

16. RESULTADOS ESPERADOS

Proporcionar conhecimento técnico atualizado e aprimorado aos servidores envolvidos na
implantacdo do e-Social da SEPLAG, que envolvam a Administracdo Direta, Autarquias e
Fundacdes e Institutos do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, visando o
desempenho de suas funcdes com maior eficiéncia e seguranca juridica. Serdo 04 dias de
curso, totalizando 16 horas de capacitacdo.

17. LEGISLA(;EO APLICADA AO OBIETO

Lei 14.133/2021 - Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos; Minuta da PGE — OIN
009/CPPGE/2023

Decreto n? 1.525/2022 — Regulamenta as hipdteses de contratacdo direta disciplinadas pela
Lein2 14.133, de 12 de abril de 2021.

18 — DA ANALISE E APROVACAO:

]

181 —  Analisamos e aprovamos o Termo de  Referéncia n
01/2023/CGOE/SAGPP/SEPLAG, sendo constatada a regularidade legal da proposta.

19 - DA AUTORIZACAO:

19.1 — Estando analisado e aprovado o Termo de Referéncia n2
01/2023/CGOE/SAGPP/SEPLAG, inerente e face aos processos e documentos
vinculantes AUTORIZO os procedimentos legais para realizac3o da INEXIGIBILIDADE,
conforme a alinea ¥, C/C Art. 75, inciso || da Lei 14.133/2021, cujos atos procedimentais
e contratagdo devem obediéncia as condigdes e termos previstos no presente Termo de
Referéncia supracitado, processo administrativo inerente e legislag3o vigente.

Data: _01_/_08_/2023.

Basilio Bezerra Guimardes dos Santos
Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo
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Governo do Estado de Mato Grosso
SEPLAG - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestao
Secretaria Adjunta de Gestao de Folha de Pagamento
Coordenadoria de Obrigacdes Acessorias e Encargos Sociais

ERRATA TR - CURSO E-SOCIAL 2023

Nota-se nos autos do processo, SEPLAG-PR0O-2023/07829 - v2, que seja feita
consideracoes finais quanto as Sancdes administrativas do referido termo.

Sendo assim, aonde esta:

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS APLICADAS PELO GESTOR DO CONTRATO

13.1 O descumprimento do contrato pelo contratado ensejard a aplicacdo de sancbes, apos regular
processo administrativo, nos termos do titulo IV, Capitulo |, da Lei n® 14.133/2021, em especial artigos
155 e 156 abaixo transcritos: Art.155. O licitante ou o contratado serd responsabilizado
administrativamente pelas seguintes infracoes:

| = dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

Il = dar causa & inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Il = dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV = deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

V = ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI = ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl = ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;
VIl = apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante a licitacdo ou a execucdo do contrato.

IX = fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X = comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI = praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

Xl = praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013. Art. 156. Serdo
aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas, nesta Lei as seguintes sancoes:

| = Adverténcia;

Il = Multa;

Il = impedimento de licitar e contratar;

IV = Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar. §12 Na aplicacdo das sancdes serao
considerados:

| = a natureza e a gravidade da infracdo cometida

Il = As peculiaridades do caso concreto;

IIl = as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV = Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V = Aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos drgdos de controle.

§ 22 A sancdo prevista no inciso | do caput deste artigo serd aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista no Inciso | do Art. 155 desta Lei, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave.

§ 32 A sancdo prevista no inciso Il do caput deste artigo, calculada na forma do edital ou do contrato,
ndo poderd ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do
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Governo do Estado de Mato Grosso
SEPLAG - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestao
Secretaria Adjunta de Gestao de Folha de Pagamento
Coordenadoria de Obrigacdes Acessorias e Encargos Sociais
valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e serd aplicada ao responsavel por
qualquer das infracbes administrativas previstas no art. 155 desta Lei. §
42 A sancdo prevista no inciso |l do caput deste artigo serd aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos 11, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155 desta Lei, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.
§ 52 A sancdo prevista no inciso IV do caput deste artigo serad aplicada ao responsdvel pelas infracées
administrativas previstas nos incisos VIII, 1X, X, XI E Xl do caput do referido artigo que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo referida no § 42 deste artigo, e impedird o
responsavel de licitar ou contratar no dambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos; pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.
§ 62 A sancdo estabelecida no inciso IV do caput deste artigo serd precedida de anélise juridica e
observard as seguintes regras:
| = Quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva de ministro do
Estado, de Secretdrio Estadual ou Municipal e, quando aplicada por autarquia ou fundacdo, sera de
competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade;
Il = Quando aplicada por orgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério Pdblico e pela
Defensoria Publica no desempenho da funcdo administrativa, serd de competéncia exclusiva da
autoridade de nivel hierdrquico equivalente as autoridades referidas no inciso | deste pardgrafo, na
forma de regulamento.
§ 72 As sancles previstas nos incisos |, Ill e IV do caput deste artigo poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput deste artigo.
§ 82 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia presta ou serd cobrada judicialmente.
§ 92 A aplicacdo das sancdes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado @ Administracdo Publica.

Leia —se assim agora:

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS APLICADAS PELO GESTOR DO CONTRATO

13.1 A CONTRATADA se descumprir quaisquer das condicdes deste instrumento ficard sujeita as

penalidades previstas no artigo 156 da lei n? 14.133/2021, assegurado o contraditério e a ampla

defesa;

13.2. Quanto ao atraso, para assinatura do contrato:

a) Atraso de até 10 dias uteis, multa de 10 % sobre o valor da nota de empenho se for entrega

parcelada, e sobre o valor contrato se for entrega Gnica;

b) A partir do 05 dia util até o limite do 10 dia atil, multa de 05%, sobre o valor da nota de

empenho se for entrega parcelada e sobre o valor do contrato se for entrega dnica, caracterizando-se a
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Secretaria Adjunta de Gestao de Folha de Pagamento
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inexecucdo total da obrigacdo a partir do 10 dia util de atraso, sujeitando-se as penalidades legalmente

estabelecidas.

13.3. Pela inexecucdo parcial ou total das condicdes estabelecidas no contrato, poderdo ser
aplicadas também, garantia a prévia defesa, as seguintes sangdes:

| = Adverténcia, nos casos de inexecucdo parcial do contrato, quando n3o se justificar a imposicdo
de penalidade mais grave;

Il = Multa de 2% sobre o valor da nota fiscal/fatura, por dia de atraso no prazo proposto para
entrega do bem, ficando limitado este percentual em 20%. Ultrapassado o prazo de 30 (trinta) dias
considerar-se-a rescindida a contratac3o;

Il = multa de 5% sobre o valor da contratacdo por infracdo de qualguer outra Clausula deste
Contrato, que serd dobrada em caso de reincidéncia;

IV = Impedimento de licitar e contratar com a Administracio;

V = Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que serd promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade;

13.4. A CONTRATADA que dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano 3
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo; der causa a
inexecucdo total do contrato; deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame; nao
mantiver a proposta; nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; ensejar o retardamento
da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado, garantido o direito prévio da
citacdo e da ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até
trés anos ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo.

13.4.1 A sancdo prevista no item 11.3.V, de declaracdo de inidoneidade, serd aplicada ao

responsadvel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XIl do caput do art. 155

da Lei 14.133/2021, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos 11, lll, IV, V, VI e VI

do caput do referido artigo que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancao

referida no § 42 do dispositivo, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da

Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)

anos e maximo de 6 (seis) anos.
13.5. A multa, eventualmente imposta 3 CONTRATADA, serd automaticamente descontada da

fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratdrios de 1%ao més. Caso a CONTRATADA ndo tenha
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nenhum valor a receber do CONTRATANTE, ser-lhe-2 concedido o prazo de 05 (cinco) dias uteis,

contados da intimacdo, para efetuar o pagamento da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o
pagamento, seus dados serdo encaminhados ao drgdo competente para gue seja inscrita na divida
ativa do estado, podendo, ainda, o CONTRATANTE proceder & cobranca judicial da multa;

13.6. As penalidades aplicadas so poderdo ser relevadas na hipdtese de caso fortuito ou forca
maior, devidamente justificada e comprovada, a juizo da CONTRATANTE;

13.7. As sancbes previstas poderdo ser aplicadas, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no
respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis a contar de sua intimac3o, obhservados os
termos do artigo 157 ou do artigo 158 da Lei 14.133/2021, a depender do caso;

13.8. No caso de aplicacdo de penalidades, a CONTRATANTE deve informar a Secretaria de Estado
de Gestdo e Planejamento— SEPLAG/MT, para providéncias quanto ao registro no Cadastro Geral de
Fornecedores do Estado.

13.9. As penalidades previstas acima tém carater de sancdo administrativa, consequentemente:

| = A sua aplicacdo ndo exime a empresa da reparacdo das eventuais perdas e danos que seu ato
venha acarretar a CONTRATANTE;

Il = N3o exclui a responsabilizacdo judicial por atos ilicitos;

Il = as penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui as demais, quando

cabiveis.

Por fim, fizemos as devidas adequacdes na TR atualizando a data do
curso, indicando os prazos, as sancdes e as % das multas aplicaveis quanto ao néao

cumprimento do contrato.
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