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PARA ACESSAR O SISTEMA, CLIQUE NO LINK ABAIXO:

Acesso ao sistema

Base Oficial do SIGADOC

http://sigadoc.mt.gov.br




INSIRA SUA MATRICULA CONFORME EXEMPLO: "SEPLAG11111" E SENHA.

Login

& | Matricula

& Senha

MNao sou um robd

Sobre o SIGA




Qutras Opcdes

Novo Usuario

SoU um NOVOo usuario

Esqueci minha senha

Matricula

SIGLA DO ORGAQ + a matricula (XXXXXX99999). Veja o
exemplo: SEPLAG99999.

CPF

Esqueceu sua Senha?

N3o se preocupe! Vamos localizar seu acesso e enviar um codigo de verificagao para seu e-mai

Informe seu CPF

Verificacdo de Seguranca

™

- - L
N&o sou um robd -
reCAPTCHA

Privacidade - Termos



APOS O LOGIN, ACESSE A SUA CAIXA DE ENTRADA.

Caixa de Entrada (Digital)
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_SIGAE'”': 102326  SELAS &4 SMTi MENU ~ Q

Gor de Mato Grosso ¥ SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJIAMENTO E GESTAO 8
R . : Ol4, & Leonardo de Moraes Ferreira da Silva [l GGCAD B Sair
Ambiente de Simulacdo

Pesquisar Documentos

B Exportar
Visualizar
Subscritor Responsavel pela situacdo atual histérico de
Modelo documentos
io p I lescricdo tramitados
Subscritor Responsavel pela situagéo atual essoal:
a g ¢ Entrada Avaliagﬁo de ermo de Designiydo para Compor o Comité de Avaliagdo de Desempenho — Para o Q
Nimaio Unidade Matricula Data Unidade Matricula Data Situagio ¥igital) Desempenho: ervidor Indicado. Servidor avaliado: Toni Da Costa Ferreira / Servidor Indicado:
) eonardo De MoraélFerreira Da Silva / Ciclo avaliative: 06/03/2022 a 05/03/2023
SEPLAG-TER-2023/00140- GGCAD SEPLAG267777 07/03/23 SEPLAG322896 07/03/2023 Caixa de Entrada 03 - Termo de

A (Digital) Designacao

para Compor

o Comité de

Avaliacdo de

Desempenho

- Servidor

Indicado



e MATRICULA DO SERVIDOR AVALIADO
FIQUE ATENTO: -« CICLO AVALIATIVO
e DOCUMENTO A SER ENCAMINHADO

SEPLAG-TER-2023/00140

12 Via (Setor Competente) - Aguardando Andamento, A devolver

. Anotar &R Apensar Arg. Corrente s Autuar  © CriarVia [ Definir Marcador 23 Definir Perfil % Duplicar (= Gerar Protocolo [ Incluir Copia @ Incluir Documento & Juntar  bkgb Ndo existe descricdo de agio cadastrada. Redefinir Acesso . Sobrestar

G Tramitar (=) Ver Dossié & Ver Impressio  ® Ver Mais  #&] Vincular

. Vias 2 -
A Aguardando Andamento Leonardo
Governo do Estado de Mato Grosso A devolver Leonardo
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO A dando devoluc Jocven
Termo de Designagéo para Compor o Comité de Avaliagao de Desempenho guardando devolugaa ocyent
Para o Servidor Indicado Gera Documento Assinado com Senha Jocyeni
00140/2023/GGCAD/SEPLAG "
Em cumprimento ao disposto no Decreto n® 1303/2022, o senhor Leonardo De Moraes Ferreira Da Silva, matricula SEPLAG322896, foi designado para compor o
Comité de Avaliacdo de Desempenho no papel de servidor indicado, devendo responder o Formulario de Avaliacdo por Competéncia do: Documento Interno Produzido -

Servidor avaliado: Toni Da Costa Ferreira .
Suporte: Documento Eletrénico

Matricula: SEPLAG15928 Data: : 07/03/23
Ciclo avaliativo: 06/03/2022 a 05/03/2023 De: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira
Para:
Ressaltamos a importancia de a avaliacdo ser efetuada de forma criteriosa e sincera para que possa contribuir ndo somente com a melhoria dos servigos pablicos Cadastrante: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira (GGCAD)
Espécie: TERMO

prestados na unidade. . _
Modelo: Pessoal: Avaliacdo de Desempenho: 03 - Termo de Designacdo para
Assim, o senhor devera encaminhar a Comissdo Setorial de Avaliacdo de Desempenho — CSAD em até 10 (dez) dias (teis contados do envio desta designacao: Compor o Comité de ,ﬁ.valllagao de Desempenho - SEr"-.-I'Idor Indlca!do
Descricao: Termo de Designacdo para Compor o Comité de Avaliacdo de

1. o Formulario de Avaliagdo por Competéncia, devidamente preenchido;
Desempenho — Para o servidor Indicado. Servidor avaliado: Toni Da Costa
Ferreira / Servidor Indicado: Leonardo De Moraes Ferreira Da Silva / Ciclo
avaliativa: 06/03,/2022 a 05/03/2023

Classificacdo: 022.03 - REESTRUTURACOES E ALTERACOES SALARIAIS:
ASCENSAQ E PROGRESSAQ FUNCIONAL, AVALIACAQ DE DESEMPENHO,

ENQUADRAMENTO, EQUIPARACAO, REAJUSTE E REPOSICAO SALARIAL

O senhor podera solicitar a Indicagdo Substituta, solicitando sua substituicdo no Comité de Avaliacdo, desde que devidamente justificada e com a indicacdo de
outro servidor, se houver, em até 3 (trés) dias Gteis, contados do envio desta designacdo. Neste caso, o senhor fica desobrigado de encaminhar os documentos “1” acima
até a decisdo da solicitagdo pela Comissao Setorial de Avaliacdo de Desempenho.

Na hipdtese de indeferimento da solicitacdo de indicacdo substituta, devera a partir da ciéncia do indeferimento, observar os dias restantes contados a partir da



Ressaltamos a importancia de a avaliacdo ser efetuada de forma criteriosa e sincera para que possa contribuir ndo somente com a melharia dos servigos publicos

prestados na unidade.

Assim, o senhor devera encaminhar a Comissdo Setorial de Avaliacdo de Desempenho — CSAD em até 10 (dez) dias Uteis contados do envio desta designacao:
1. o Formulario de Avaliacdo por Competéncia, devidamente preenchido;

O senhor podera sclicitar a Indicacdo Substituta, sclicitando sua substituicao no Comité de Avaliacac, desde que devidamente justificada e com a indicacac de

outro servidor, se houver, em até 3 (trés) dias Uteis, contados do envio desta designacdo. MNeste caso, o senhor fica desobrigado de encaminhar os documentos “1” acima

até a decisdo da solicitacdo pela Comissao Setorial de Avaliacdo de Desempenho.

Na hipotese de indeferimento da solicitacdo de indicacdo substituta, devera a partir da ciéncia do indeferimento, observar os dias restantes contados a partir da

i}

a
data em que foi apresentada a solicitacdo de indicacdo, para responder e encaminhar de volta 4 CSDA, os Formularios de Avaliacdo por Competéncias devidamente

nreenchido.

(1]

Ademais, € imprescindivel o atendimento ao prazo acima estabelecido a fim de que seja garantida a eficiéncia do procedimento de avaliagdo, sendo que o

—+

retardamento injustificado de qualquer ato ensejara a abertura de procedimentoe administrativo disciplinar, para averiguacdo da conduta funcional, nos termos dos

artigos 143, inciso lll, e 144, inciso 1V, ambos da Lei Complementar n? 04,/90.
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Maiores informagdes ou dividas, poderdo ser dirimidas pela Comissdo Setoria esempenho - CSAD, pelo namero: (65)

coord.desenvolvimento@seplag.mt.gov.br

de 2023

JOCYENI MARIA RIBEIRO PEREIRA
TECNICO ADMINISTRATIVO L 10052
b GERENCIA DE GESTAQ DO CONHECIMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO
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Gnuer‘rlnllella‘tn‘ﬁrmu Ambiente de Treinamento » SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEIAMENTO E GESTAD 0I5, & Leonardo de Moraes Ferreira da Silva [l GGCAD B Sair
Ambiente de Simulacio

SEPLAG-TER-2023/00140

12 Via (Setor Competente) - Aguardando Andamento, A devolver

& Anotar o Apensar [ Arg. Corrente o Autuar & Criar Via { Definir Marcador H Definir Perfil % Duplicar -EO Gerar Protocolo Incluir G Ir“:ll..li I Ducu mE“-t_D » Ndo existe descricdo de acdo cadastrada. Redefinir Acesso 3 Sobrestar

= ) -
Ceg Tramitar Ver Dossié (=) Ver Impressdio @ Ver Mais 8 Vincular

Vias CIR
A Aguardando Andamento Leonardo
Governo do Estado de Mato Grosso A devolver Leonardo
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO A rdando devolucs locveni
Termo de Designacio para Compor o Comité de Avaliagcio de Desempenho guardando develucao eeyEn!
Para o Servidor Indicado Geral Documento Assinado com Senha Jocyeni
00140/2023/GGCAD/SEPLAG b
Em cumprimento ao disposto no Decreto n® 1303/2022, o senhor Leonardo De Moraes Ferreira Da Silva, matricula SEPLAG322896, foi designado para compor o
Comité de Avaliagdo de Desempenho no papel de servidor indicado, devendo responder o Formulario de Avaliagdo por Competéncia do: T Tt e e .

Servidor avaliado: Toni Da Costa Ferreira
Matricula: SEPLAG15928

Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO L 10052
Ciclo avaliative: 06/03/2022 a 05,/03/2023

Suporte: Documento Eletrénico

Data: : 07,/03/23

De: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira

Para:

Cadastrante: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira (GGCAD)

Espécie: TERMO

Modelo: Pessoal: Avaliacdo de Desempenho: 03 - Termo de Designagdo para
Compor o Comité de Avaliacio de Desempenho - Servidor Indicado
Descricdo: Termo de Designacdo para Compor o Comité de Avaliagdo de
Desempenho — Para o servidor Indicado. Servidor avaliado: Toni Da Costa

Ressaltamos a importancia de a avaliagdo ser efetuada de forma criteriosa e sincera para que possa contribuir ndo somente com a melhoria dos servigos pablicos

prestados na unidade.

Assim, o senhor devera encaminhar 2 Comissao Setorial de Avaliagdo de Desempenho - CSAD em até 10 (dez) dias uteis contados do envio desta designacio:

1. o Formulario de Avaliagdo por Competéncia, devidamente preenchido;

Ferreira / Servidor Indicado: Leonardo De Moraes Ferreira Da Silva / Ciclo
avaliativo: 06/03/2022 a 05/03/2023

Classificacdo: 023.03 - REESTRUTURA(;GES E ALTERAQE}ES SALARIAIS:
ASCENSAQ E PROGRESSAC FUNCIOMAL, AVALIA(;.E.O DE DESEMPENHO,

O senhor podera solicitar a Indicagdo Substituta, sclicitando sua substituicdo no Comité de Avaliacdo, desde que devidamente justificada e com a indicagdo de
outro servidor, se houver, em até 3 (trés) dias Uteis, contados do envio desta designagdoc. Neste caso, o senhor fica desobrigado de encaminhar os documentes 17 acima

ate a decisdo da solicitagdo pela Comissac Setorial de Avaliagao de Desempenho.



Ambiente de Simulacdo

NOVO
Modelo Texto padrac
05 - Formulario de Avaliagcdo Anual de Desempenho por Competéncias - [Em branco]

| avd

[] Substituto [] Personal

01- Termo de Designagdo para Compor o Comité de Avaliacdo de Desempenho - Servidor Avaliado Preenchido pela CSAD (Comissio Setorial de Avaliagio de Desempenho)

02 - Termo de Designacdo para Compor o Comité de Avaliacdo de Desempenho - Chefia Preenchido pela C5AD

03 - Termo de Designacdo para Compor o Comité de Avaliacdo de Desempenho - Servidor Indicado  Preenchide pela CSAD

04 - Termo de Designacdo para Compor o Comité de Avaliacdo de Desempenho por Indicagdo Complementar em Fase de Recurso - Servidor Indicado ou Chefia Iir

05 - Formulario de Avaliacdo Anual de Desempenho por Competéncias Preenchido pelo servidor avaliado, indicado, substituto, complementar e chefia imediata

| 06 - Requerimento de Pontuacdo na Avaliacdo Anual de Desempenho Preenchido pelo servidor avaliado
07 - Declaracdo de Produtividade Preenchido pela chefia e enviado pelo servidor em caso de mais de uma chefia
08 - Declaracdo de Assiduidade e Pontualidade Preenchido pela chefia e enviado pelo servidor
09 - Manifestacdo Técnica de Avaliacdo Anual de Desempenho Preenchido pela CSAD
10 - Informacgoes das Chefias Preenchide pelo servidor avaliado em caso de mais de uma chefia
11 - Plano de Desenvolvimento de Competéncias dos Servidores Preenchido em conjunto pela chefia e servidor avaliado

I armmn-



SIGA'§ 102326 . o}

Governo de Mato Grosso - Ambiente de Treinz
Ambiente de Simulacdo

0Ol4, & Leonardo de Moraes Ferreira da Silva [l GGCAD B Sair

NOVO

Madelo Texto padrdo

05 - Formulario de Avaliagdo Anual de Desempenho por Competéncias v [Em branco]

L1
]

Subscritor

SEPLAG322896 ' LEONARDO DE MORAES FERREIRA DA SILVA [ Substituto  [J Personalizar

Destinatario

Lotacdo v '

Servidor avaliado:
SEPLAG15928
TONI DA COSTA FERREIRA

Identificacdo Avaliador: .

Avaliacédo referente ao ciclo avaliativo de

Data Inicio: Data Fim:

Avaliacdo das Competéncias

Foco em Resultado

FIQUE ATENTO AO CICLO AVALIATIVO DO SERVIDOR.




Cumpre as normativas da instituicdo em exercicio aplicaveis as suas atividades de trabalho com responsabilidade, assegurando a legalidade dos resultados alcancados.
1 - Pouquissima evidéncia
2 - Pouca evidéncia
3 - Média evidéncia
© 4 - Forte evidéncia
5 - Fortissima evidéncia

Justificativas / Comentarios:

Comunica a chefia suas auséncias durante a jornada de trabalho.
1 - Pouquissima evidéncia
2 — Pouca evidéncia
3 — Média evidéncia
© 4 - Forte evidéncia
5 - Fortissima evidéncia

Justificativas / Comentarios:

Guarda sigilo sobre assuntos do trabalho, quando necessarios.
1 - Pouquissima evidéncia
2 — Pouca evidéncia
3 — Média evidéncia
© 4 - Forte evidéncia
5 - Fortissima evidéncia

Justificativas / Comentarios:
EENEIRIED

OBS: NOS CAMPOS: 1 E 2, A JUSTIFICATIVA E OBRIGATORIA.



Cumpre as normativas da instituicio em exercicio aplicaveis as suas atividades de trabalho com responsabilidade, assegurando a legalidade dos resultados alcangados.

1 - Pouquissima evidéncia
2 - Pouca evidéncia
3 - Média evidéncia
© 4 - Forte evidéncia
5 - Fortissima evidéncia

Justificativas / Comentarios:

Comunica a chefia suas auséncias durante a jornada de trabalho.
1 - Pouquissima evidéncia
2 - Pouca evidéncia
3 - Média evidéncia
© 4 - Forte evidéncia
5 - Fortissima evidéncia

Justificativas / Comentdrios:

Guarda sigilo sobre assuntos do trabalho, quando necessérios.
1 - Pouquissima evidéncia
2 - Pouca evidéncia
3 - Média evidéncia
© 4 - Forte evidéncia
5 - Fortissima evidéncia

Justificativas / Comentarios:

Ver Documento

Ver Impressao

DOCUMENTO

&

‘Govema do Estada de Mato Grosso

SECRETARLS DE ETADD DE PLANEAMLENTO £ GESTLD

HOVQIGOCADSEPLAG

Farmalaric de Anual de D por G

1. Mentificagdo ds drgan‘entidade: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

L Identificagdo do Servidor
Nome: Jocyemd Maria Rikeiro Pereira
Matricula: SEPLAG267777
Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO L 10052
Unedade dz losagho: Gerencia de Gestao do Condecimenso 2 Avaliscao de Desempenho.

X Identificagio de Avaliador

Nome: Jocyend Maria Ribeiro Pereira

Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO L 104052
4 Avaliagio referente ao cicle avaliative de:
26012022 & 25012023

5. Encala da Avalisgho

G Gema 2

Graud

m Poura aviddnels

Fane aviddncs

Fortinaima widineia

& Avabiagio das Competincias

Focoem Resubtade

Compartamentos mparados

Grau Reqrsrido

Butca mathor wlizands wy » Ebpmay Fopih pars gebontar an informaghed de qua precaa

Justificativan | Comentirics:

Cump a3 atvidades dentro do prazo acordada com qualidads evitands o scimula S wabalhs.

Justificativan | Comentirics:

Emscuts s metay. a0 sk das resuladss.

Justificativas | Comentirics:

Faca ras atvidades conskderadas criticas. demonstrands uma visdio clars & objetive do que precisa ser fslto pars qua o reveltades sefam slcangades dentro do prazo

Justificativas | Comentirics:

Demomira compromatiments & resporaablidade com os resultados das agliss atrbuidas.

Ver Documento
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Governo de Mato Grosso » SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEIAMENTO E GESTAD
Ambiente de Simulacio

TMP-71917

Geral - Em Elaboracao, Pendente de Assinatura, Como Subscritor, Revisar

Ol4, & Leonardo de Moraes Ferreira da Silva [l GGCAD [ Sair

inir Marcador : Definir Perfil % Duplicar g Editar @ Excluir S Finalizar & Incluir Cossignatario Eﬂ Solicitar Assinatura t Ver Dossié llél'] Ver Impressdo = Ver Mais
E Assinar

Vias 2 -

Gera Em Elaboracdo Leonardo

Governo do Estado de Mato Grosso Pendente de Assinatura Leonardo

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO )
Formulario de Avaliacéio Anual de Desempenho por Competéncias TMP-71917/GGCAD/SEPLAG R D
1. Identificacdo do érgio/entidade: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO Revisar Leonardo
b
2. ldentificacéio do Servidor

MNome: Toni Da Costa Ferreira Documentos Relacionados bt

Matricula: SEPLAG15928
Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO L 10052
Unidade de lotacdo: Gerencia de Gestao do Conhecimento e Avaliacao de Desempenho

TER140-A

3. Identificacédo do Avaliador
Nome: Leonardo De Moraes Ferreira Da Silva
Cargo: ESTAGIARIOS POS GRADUACAD

4, Avaliagao referente ao ciclo avaliativo de:

25/01/2022 a 24/01/2023 TMP-71917

5. Escala de Avaliacéo

Grau 1 Grau 2 Grau 3 Grau 4 Grau &

Documento Interno Produzido -

Pougquissima
denc Pouca evidéncia Media evidéncia Forte evidéncia Fortissima evidéncia
evidéncia

Suporte: Documento Eletrénico
Data: :

E AvmllmaSo des Moo bR sl -



SIGA°°¢10.2.3.26 SEPLAC &3 IMITi MENU~  Documentos ~  Relatérios Gestdo o}

Gova'.nn de Ha‘l:o.(:"l'nsso.: Ambiente de Treinamento » SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEMMENTO E GESTAD Ol4, & Leonardo de Moraes Ferreira da Silva Bl GG @ Sair
Ambiente de Simulagdo

@ Q ¢ + | ga s — | + s SO e Nl » Confirme os dados do documento

Documento Interno Produzido: TMP-71817

Data:
Classificacdio: 023.03 - REESTRUTU RAQGES E ALTERAL:@ES SALARIAIS: ASCENSAQ E PROGRESSAD FUNCIONAL, AVALIAQ’:\O

DE DESEMPENHO, ENQUADRAMENTO, EQUIPARACAO, REAJUSTE E REPOSICAO SALARIAL PROMOGCOES

oveme do Beiado de et Brosse Descricdo: Formulario de Avaliacdo Anual de Desempenho por Competéncias — Servidor avaliado: Toni Da Costa Ferreira /
Ciclo avaliativo: 25/01/2022 a 24/01/2023

De: Leonardo de Moraes Ferreira da Silva

SECRETARIA DE ESTADD DE PLANEJAMENTO E GESTAD

Formulario de Avaliagdo Anual de Desempenho por Competéncias TMP-

71917/GGCAD/SEPLAG AP&S EESiI’IEtU -
1. Identificacio do o6rgdo/entidade: SECRETARIA DE ESTADO DE Furmas dE assinatu ra:
PLANEJAMENTO E GESTAO Juntar
Voltar 0 senha [ Tramitar
2. Identificacdo do Servidor . L. . o
Certificado Digital [J Disponibilizar no Acompanh

Nome: Toni Da Costa Ferreira
Matricula: SEPLAG15928

Cargo: TECNICO ADMINISTEATIVO L 10052 Protocolo
Unidade de lotagdo: Gerencia de Gestao do Conhecimento e Avaliacao de

Desempenho

3. Identificacdo do Avaliador
Nome: Leonardo De Moraes Ferreira Da Silva
Cargo: ESTAGIARIOS POS GRADUACAQ

4. Avaliacio referente ao ciclo avaliativo de:
25/01/2022 a 24/01/2023

5. Escala de Avaliagdo

Grau 1 Grau 2 Grau 3 Grau 4 Grau &

Pouguissima . L L L L L
evi dgncia Pouca evidéncia | Média evidéncia | Forte evidéncia | Fortissima evidéncia
-




SIGA”°':1D.2.3.26 wmanee 3 SMTE MENU~ Q

Governo de Mato Grosso » SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEIAMENTO E GESTAD
Ambiente de Simulacgio

SEPLAG-FOR-2023/00080
1? Via (Setor Competente)

o Anotar @ Cancelar & Criar Via [ Definir Marcader : Definir Perfil o Desentranhar & Desfazer Juntada % Duplicar g N30 existe descricdo de agdo cadastrada. Redefinir Acesso Ver Dossié lg] Ver Impressdo = ver Mais

Ol4, & Leonardo de Moraes Ferreira da Silva [l GGCAD B Sair

Vias 2 -
Gera Documento Assinado com Senha Leonardo
Governo do Estado de Mato Grosso :
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAD
Formulario de Avaliagido Anual de Desempenho por Competéncias 00080/2023/GGCAD/SEPLAG Deoommmmtos Polosions T -
1. Identificacdo do érgao/entidade: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAQ Documentos Relacionados =

2. Identificacdo do Servidor
Nome: Toni Da Costa Ferreira TER 140-A
Matricula: SEPLAG15928
Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO L 10052
Unidade de lotagdo: Gerencia de Gestao do Conhecimento e Avaliacao de Desempenho

3. Identificacdo do Avaliador
Nome: Leonardo De Moraes Ferreira Da Silva FORBO_A
Cargo: ESTAGIARIOS POS GRADUACAO

4. Avaliacéo referente ao ciclo avaliativo de:
25/01/2022 a 24/01/2023 Documento Interno Produzido v

3 Escala de Avaliagao Suporte: Documento Eletrénico

Grau 1 Grau 2 Grau 3 Grau 4 Grau 5 Data: : 08/03/23
De: Leonardo de Maraes Ferreira da Silva

Pouguissima

dandi Pouca evidéncia Média evidéncia Forte evidéncia Fortissima evidéncia Para:
evidéncia

Cadastrante: Leonardo de Moraes Ferreira da Silva (GGCAD)
Espécie: FORMULARIO
6. Avaliacdo das Competéncias Modelo: Pessoal: Avaliacdo de Desempenho: 05 - Formulario de Avaliacio




SIGADDC 10.2.3.26 ;.:‘SEPLAG a =MTi MENU ~ Documentos ~ elatérios Q

Governo de Mate Grosso - Ambiente de Treinamento » SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAD
Ambiente de Simulacio

SEPLAG-TER-2023/00140

1? Via (Setor Competente) - Aguardando Andamento, A devolver

Ig Tr_am itﬂr mnsar  [& Arg. Corrente g Autuar & Criar Via [ Definir Marcador 2 Definir Perfil ' Duplicar LEJ Gerar Protocolo Incluir Copia g Incluir Documento = Juntar & Mo existe descricdo de agio cadastrada. Redefinir Acesso Ig' Sobrestar
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A Aguardando Andamento Leonardo
Governo do Estado de Mato Grosso A devolver Leonardo
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAOD . dando devolucs . ,
guardando devolucao ocyeni
Termo de Designag¢io para Compor o Comité de Avaliagido de Desempenho g & :
Para o Servidor Indicado Gera Documento Assinado com Senha Jocyeni
00140/2023/GGCAD/SEPLAG »
Em cumprimento ao disposto no Decreto n® 1303/2022, o senhor Leonardo De Moraes Ferreira Da Silva, matricula SEPLAG322896, foi designado para compor o
itd de Avali = o o o i i i aye S a Mvaliars - A . .
Comité de Avaliagdo de Desempenho no papel de servidor indicado, devendo responder o Formulario de Avaliacdo por Competéncia do: Documento Interno Produzido .

Servidor avaliado: Toni Da Costa Ferreira
Matricula: SEPLAG15928

Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO L 10052
Ciclo avaliativo: 06/03/2022 a 05/03/2023

Suporte: Documento Eletrénico

Data: : 07/03/23

De: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira

Para:

Cadastrante: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira (GGCAD)

Espécie: TERMOC

Modelo: Pessoal: Avaliagdo de Desempenho: 03 - Termo de Designacdo para

Ressaltamos a importancia de a avaliagio ser efetuada de forma criteriosa e sincera para que possa contribuir ndo somente com a melhoria dos servicos publicos
prestados na unidade,

. . . o . - . o : ) . Compor o Comité de Avaliagdo de Desempenho - Servidor Indicado
Assim, o senhor devera encaminhar a Comissdo Setorial de Avaliagdo de Desempenho — CSAD em até 10 (dez) dias Uteis contados do envio desta designacéo: P § P

. T _ A . o Descrigédo: Termo de Designacio para Compor o Comité de Avaliacdo de
1. o Formulario de Avaliagdo por Competéncia, devidamente preenchido; . . . . S
Desempenho — Para o servidor Indicado. Servidor avaliado: Toni Da Costa
Ferreira / Servidor Indicado: Leonardo De Moraes Ferreira Da Silva / Ciclo
avaliativo: 06/03/2022 a 05/03/2023

Classificacdo: 023.03 - REESTRUTURACOES E ALTERACOES SALARIAIS:
ASCENSAO E PROGRESSAO FUNCIONAL, AVALIACAC DE DESEMPENHO,

T S B SO T S S S S S SO PO S S TS E O T I ENQUADRAMENTO, EQUIPARACAO, REAJUSTE E REPOSICAO SALARIAL

O senhor podera solicitar a Indicagéio Substituta, solicitando sua substituicdo no Comité de Avaliacdo, desde que devidamente justificada e com a indicacao de

outro servidor, se houver, em até 3 (trés) dias Uteis, contados do envio desta designagdo. Neste caso, o senhor fica desobrigado de encaminhar os documentos “17 acima
até a decisdo da sclicitagdo pela Comissdo Setorial de Avaliacdc de Desempenho.
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Tramitar - SEPLAG-TER-2023/00140-A - 12 Via (Setor Competente)

Matricula v

Destinatario
serac: 77777 J JOCYENI MARIA RIBEIRC PEREIRA,

Data da devolugdo

Atengdo: somente preencher a data de devolugdo se a intengdo for, realmente, que o documento seja devolvido ate esta data.

amite

Cancela




Governo de

SEPLAG

Secretaria de Estado
de Planejamento

e Gestdo




FICHA TECNICA

JOCYENI MARIA RIBEIRO PEREIRA;
LEONARDO DE MORAES FERREIRA DA SILVA;
POTIRA MAIARA RODRIGUES FORTES;
SAMYRA BEATRIZ BARROS MOREIRA;
TONI DA COSTA FERREIRA.
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