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PARA ACESSAR O SISTEMA, CLIQUE NO LINK ABAIXO:
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Governo de Mato Grosso » SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAQ

3 i = 0l4, & Leonardo de | ~eira da Silva [l GGCAD [ Sair
Ambiente de Simulacdo
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Sistema Atendente
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Em Elaboracdo

Aguardando Andamento

Caixa de Entrada (Digital)

Pendente de Assinatura

Transferido (Digital)

Aguardando devolugio

A devaolver (Fora do prazo)
Aguardando devolugéo (Fora do prazo)
Como Revisor

Assinado

Urgente

Processos Administrativos

Sistema Atendente
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Aguardando Andamento

Arquivo Corrente

Caixa de Entrada (Digital)

Pendente de Assinatura

Transferido (Digital)

Aguardando devolucdo (Fora do prazo)
Assinado



PROXIMA ETAPA:

SIGA 102326  SEUCEIMTI  MENU~

fremtis

Q
Governo de Mato Grosso - Ambiente de Trein

einamento » SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJIAMENTO E GESTAO

i i a sraes Ferreira da Silva [l GGCAD B Sair
Ambiente de Simulagdo

VI - Situacdo de comprovagao:

" ancia de di et s 5 BRI s o o do ofical Limitado entre pessoas
a auséncia de disponibilizacdc pela e sistema informatizado oficial. o SEPLAGIETTTT

s SEPLAG322896
VIl - Forma de Cumprimento de Jornada:

Servidor em trabalho presencial

Arquivos Auxiliares
VIIl - Avaliagido do Fator Produtividade e

Chefia, analise atentamente as atividades atribuidas e realizadas pelo servidor durante o periodo em gque esteve sob sua subordinacio e avalie em que medida ele
entregou tais atividades no trabalho.

© Incluir Arquivo
Para avaliar, utilize a escala entre 0 a 10 com os respectivos pontos de produtividade.

Quanto mais proximo do ndmero 0 vocé se posicionar, menor a frequéncia com que o servidor avaliado entregou suas atividades efetivamente no trabalho.
Quanto mais préximo do ndmero 10 vocé se posicionar, maior a frequéncia com que o servidor avaliado entregou suas atividades efetivamente no trabalho.

Evidéncia Menor Maior
Escala (0 a 10) 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pontos no Fator Produtividade 0 3 6 9 12 15 18 21 24 27 30

Total de pontos alcangados no Fator Produtividade: 30

IX - Declaragao:

Declaro para fins comprobatérios de avaliagdo anual de desempenho regulamentada pelo Decreto 1303/2022, que o servidor acima qualificado, esteve sob minha
suberdinacdc e alcangou os pontos ne Fator Produtividade, conforme disposto no item VI

Cuiaba/MT, 14 de margo de 2023

LEONARDO DE MORAES FERREIRA DA SILVA
ESTAGIARIOS POS GRADUACAD
GERENCIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO E AVALIACAQ DE DESEMPENHO

| Ciassit documental 023.03
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Governo de Mato Grosso » SECRETARIA DE ESTADO DE PLAMEJMAMENTO E GESTAO

. _. Ol4, & Leonardo de Moraes Ferreira da Silva [l GGcAD  # Sair
Ambiente de Simulagdo

NOVO
Modelo Texto padrédo
Ata de Reunido - [Em branco] S

[] Substituto [ Perscnalizar

01- Termo de Designacdo para Compor o Comité de Avaliacdo de Desempenho - Servidor Avaliado

02 - Termo de Designacdo para Compor o Comité de Avaliagdo de Desempenho - Chefia

03 - Termo de Designacdo para Compor o Comité de Avaliacdo de Desempenho - Servidor Indicado

04 - Termo de Designacdo para Compor o Comité de Avaliacdo de Desempenho por Indicacdo Complementar em Fase de Recurso - Servidor Indicado ou Chefia I
05 - Formulario de Avaliacdo Anual de Desempenho por Competéncias

06 - Reqguerimento de Pontuacdo na Avaliacdo Anual de Desempenho

07 - Declaracdo de Produtividade

08 - Declaracdo de Assiduidade e Pontualidade Preenchide pela chefia e enviado pelo servidor

LT IVIG'I'ICJL'__-"?Gl_f (A SR LLYE = B Ly H‘!E-IIIG\?'JU AUIUal W OISy e g e [ LA ]
10 - Informacgdes das Chefias
| 11 - Plano de Desenvolvimento de Competéncias dos Servidores




Destinatario

Matricula v SEPLAG: ' JOCYENI MARIA RIBEEIRO PEREIRA



Mome do Sistema Informatizado de controle de jornada utilizado:

webponto

Identificacdo da Chefia imediata ou substituta:

SEPLAG322896

LEONARDO DE MORAES FERREIRA DA SILVA
Cargo: Unidade Lotacdo:
SEPLAG-GGCAD



Identificacdo do Servidor:

SEPLAC

JOCYENI MARIA RIEEIRO PEREIRA

Cargo: Unidade Lotacéo:
TECNICO ADMINISTRATIVO L 10052 SEPLAG-GGCAD

Ciclo avaliativo:

Data Inicio: 26/01/2022 Data Fim: 25/01/2023

Periodo aferido da Assiduidade/Pontualidade:
Data Inicio: 26/01/2022 Data Fim: 25/01/2023



(Juadro de auséncias de cumprimento total da carga horaria diaria do servidor

Evidéncia Menor Evidéncia

Maior Evidéncia

Escalalab 0 1 2 3

5

Evidencias

Favor selecione uma opgao

Motivo da emissao desta Declaracgéo:

0
1
5 L
3 ou saidas antecipadas que nao tenham sido compensadas ou que ndo estejam devidamente justificadas
4
- -Menor Evidéncia Maior Evidéncia
Escalalab 0 1 2 3 4
Evidéncias
o

Favor selecione uma opgao
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Governo de Mato Grosso - Ambiente de Treinamento ¥ SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEIAMENTO E GESTAD
Ambiente de Simulacdo

TMP-72550

Geral - Em Elaboracao, Pendente de Assinatura, Como Subscritor, Revisar

0l4, & Leonardo de Moraes Ferreira da Silva [l GGCAD  (® Sair

E Asgcinar 2efinir Marcador 2 Definir Perfil W Duplicar o7 Editar @ Excluir @ Finalizar & Incluir Cossignatario [ Solicitar Assinatura b Wer Dossié ) Ver Impressdo ¥ Ver Mais

Wias 2 v

Gera Em Elaboracdo Leonardo

Governo do Estado de Mato Grosso Pendents de Assinatura Leonardo

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAD - Subscrit . q
omo Subscritor eonardo
Declaragao de Assiduidade e Pontualidade TMP-72550/GGCAD/SEPLAG
| - Nome do Sistema Informatizado de controle de jornada utilizado: Revisar Leonardo
webponto 4

II- Identificacdo da Chefia imediata ou substituta: Documento Interno Produzido -

Nome: Leonardo De Moraes Ferreira Da Silva
Matricula: SEPLAG322896

Cargo: ESTAGIARIOS POS GRADUACAQ
Unidade/orgao de Efetivo Exercicio: SEPLAG-GGCAD

Suporte: Documento Eletrénico

Data: :

De: Leonardo de Moraes Ferreira da Silva
o ) Para: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira

Il - Identificaco dlo Serwdlor:l ) Cadastrante: Leconardo de Moraes Ferreira da Silva (GGCAD)
Mome: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira Espécie: DECLARACAO

Matricula: SEPLAG267777

Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO L 10052

Unidade/6rgdo de Efetivo Exercicio: SEPLAG-GGCAD

Modelo: Pessoal: Avaliacdo de Desempenho: 08 - Declaracdo de Assiduidade e
Pontualidade

Descricado: Declaracdo de Assiduidade e Pontualidade - Servidor avaliado:
Jocyeni Maria Ribeiro Pereira / Ciclo avaliativo: 26/01/2022 a 25/01/2023

W Periede Rl Classificacdio: 023.03 - REESTRUTURACOES E ALTERACOES SALARIAIS:
26/01/2022 a 25/01/2023 -. -. o o
ASCENSAO E PROGRESSAO FUNCIONAL, AVALIACAO DE DESEMPENHO,
ENQUADRAMENTO, EQUIPARACAQ, REAJUSTE E REPOSICAO SALARIAL

V - Periodo Aferido:
26/01/2022 a 25/01/2023

PROMOCOES

VI - Avaliacédo do Pilar Assiduidade e Pontualidade o



$|GADOE 10.2.3.26 SEPLAE ELE =MTi MENU ~ Documentos Relatérios Gestdo Q

Governo de Mato Grosso % SECRETARIA DE ESTADO DE PLAMEJAMENTO E GESTAD

3 q = 0l4, & Leonardo de Moraes Ferreira da Silva [l GGCAD [ Sair
Ambiente de Simulacdo

@ Q ¢ 11 ge2 — |+ | Zoom automatico  ~ S e Nl » Confirme os dados do documento

Documento Interno Produzido: TMP-72550

Data:

Classificacéio: 023.03 - REESTRUTURAGCOES E ALTERACOES SALARIAIS: ASCENSAO E PROGRESSAO FUNCIONAL, AVALIACAO
DE DESEMPENHO, ENQUADRAMENTO, EQUIPARA{;J'S«C}, REAJUSTE E REPOSIC_,&D SALARIAL PRDMD{;@ES

ovemno do Estado de Mato Grosso Descrigdo: Declaracdo de Assiduidade e Pontualidade - Servidor avaliado: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira / Ciclo avaliativo:

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO 26/01/2022 a 25/01/2023
De: Leonardo de Maoraes Ferreira da Silva
Declaracdo de Assiduidade e Pontualidade TMP-72550/GGCAD/SEPLAG Para: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira

I - Nome do Sistema Informatizado de controle de jornada utilizado:

webponto . Apos assinatura:
Formas de assinatura:
II- Identificacdo da Chefia imediata ou substituta: Tramitar
Nome: Leonardo De Moraes Ferreira Da Silva © Senha O Di ibili A h to d
Matricula- SEPLAG322896 Certificado [:I|g|ta| ISponiDiiZar no ACOmMpannamento do
Cargo: ESTAGIARIOS POS GRADUACAO Protocolo

Unidade/orgdo de Efetivo Exercicio: SEPLAG-GGCAD

IIT - Identificacdo do Servidor:
Nome: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira
Matricula: SEPLAG267777
Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO L 10052
Unidade/orgdo de Efetivo Exercicio) SEPLAG-GGCAD

IV — Periodo Avaliativo:
26/01/2022 a 25/01,/2023

V — Periodo Aferido:
26/01/2022 a 25/01/2023

VI — Avaliacio do Pilar Assiduidade e Pontualidade
Leia atentamente os comportamentos relacionados a seguir e, considerando a
pontualidade e assiduidade do servidor avaliado no periodo disposto no item V. avalie em



_5|GA”°':1D.2.3.26 £ IMTi MENU ~ o}

Governo de Mato Grosso - Ambiente de Treinamento » SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEMMENTO E GESTAD
Ambiente de Simulacdo

SEPLAG-DEL-2023/00064

12 Via (Setor Competente) - Assinado

— . -

0l4, & Leonardo de Moraes Ferreira da Silva [l GGCAD [ Sair

o An 1te o Autuar © Cancelar & Criar Via [ Definir Marcador A Definir Perfil % Duplicar (=) Gerar Protocolo Incluir Copia o Incluir Documento e Juntar & M3o existe descrigdo de agdo cadastrada. Fedefinir Acesso

B So @Irﬂmltﬂr sie (= Ver Impressio o Ver Mais  #] Vincular

Vias 2 v
A Assinado Leonardo
Governo do Estado de Mato Grosso Gera Documento Assinado com Senha Leonardo
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTC E GESTAD b
Declaragio de Assiduidade e Pontualidade 00064/2023/GGCAD/SEPLAG
I - Nome do Sistema Informatizado de controle de jornada utilizado: Documento Interna Produzido -

webponto

Suporte: Documento Eletronico
Data: : 14/03/23
De: Leonardo de Moraes Ferreira da Silva

II- Identificacdo da Chefia imediata ou substituta:
Nome: Leonardo De Moraes Ferreira Da Silva
Matricula: SEPLAG322896
Cargo: ESTAGIARIOS POS GRADUACAO
Unidade/drgdo de Efetivo Exercicio: SEPLAG-GGCAD

Para: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira

Cadastrante: Leonardo de Moraes Ferreira da Silva (GGCAD)

Espécie: DECLARACAD

Modelo: Pessoal: Avaliagcdo de Desempenho: 08 - Declaracdo de Assiduidade e
Pontualidade

Descricao: Declaracdo de Assiduidade e Pontualidade - Servidor avaliado:
Jocyeni Maria Ribeiro Pereira / Ciclo avaliativo: 26/01/2022 a 25/01/2023
Classificagdo: 023.03 - REESTRUTURACOES E ALTERACOES SALARIAIS:
ASCENSAQ E PROGRESSAQ FUNCIONAL, AVALIACAO DE DESEMPENHO,
ENQUADRAMENTO, EQUIPARACAQ, REAJUSTE E REPOSICAQ SALARIAL
PROMOCOES

11l - Identificagdo do Servidor:
Nome: Jocyeni Maria Ribeiro Pereira
Matricula: SEPLAG267777
Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO L 10052
Unidade/drgdo de Efetivo Exercicio: SEPLAG-GGCAD

IV - Periodo Avaliativo:
26/01/2022 a 25/01/2023

V - Periodo Aferido:

26/01/2022 a 25/01/2023 Nivel de Acesso 4



SIGA 102326 S EEIMTI MENU~

Governo de Mato Grosso ¥ SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEIAMENTO E GESTAD
. . Ol4, & Leonardo de Moraes Ferreira da Silva [l GGCAD &
Ambiente de Simulagdo

Tramitar - SEPLAG-DEL-2023/00064-A - 1* Via (Setor Competente)

Destinatario

| Lotacao vl SEPLAG: l JOCYENI MARIA RIEEIRO PEREIRA
Lotacdo i!
Externo

Atengdo: somente preencher a data de devolugdo se a intengio for, realmente, que o documento seja devolvido até esta data.

(] Mostrar protocolo ao concluir o tramite

Cancela



FINALIZADO!

SIGA%§ 102326 & IMTiI MENU~ Q

Go de Mato G » SECRETARIA DE ESTADO DE PLAMEIAMENTO E GESTAO .
verno ate m... ! Ol4, & Leonardo de Moraes Ferreira da Silva fl GGCAD [ Sair
Ambiente de Simulacdo

VI - Avaliacdo do Pilar Assiduidade e Pontualidade

Leia atentamente os comportamentos relacionados a sequir e, considerando a pontualidade e assiduidade do servidor avaliado no periodo disposto no item V,

. : : Limitado entre pessoas
avalie em que medida ele expressou tais comportamentos no trabalho.

s SEPLAGZ267TTT
e SEPLAG322896

Para avaliar utilize a escala entre 0 a 10.

Quanto mais proximo do numero O (zero) vocée se posicionar, menor a frequéencia com que o servidor avaliado expressou o comportamento no trabalho.
Quanto mais proximo do numero 10 vocé se posicionar, maior a frequéncia com que o servidor avaliado expressou o comportamento no trabalho.

Arquivos Auxiliares
Evidéncia Menor Evidéncia Maior Evidéncia
Escala (0 a 5) 0 1 2 3 4 5
Fatar Comportamentos Esperados Pontos Atribuidos
Assiduidade Realizou suas atividades funcionais, sem apresentar faltas injustificadas. 3
Pontualidade Cumpriu a jornada de trabalho sem aprasentar atrasos de chegada ou saidas. 3
Pontos ne Pilar Assiduidade e Pontualidade: &

VIl - Motivo da emissdo desta Declaracao:

Impossibilidade de emitir o Relatério Consolidado de Frequéncia, em virtude de inoperancia, total ou parcial, ou outro problema do sistema WEBPonto ou de outro
sistema de controle de frequéncia eletrénico.

Justificativa: sistema inoperante

VIl - Declaracéo:

Declaro para fins comprobatorios de avaliacdo anual de desempenho regulamentada pelo Decreto 1.303/2022 que atribuo ao servidor os pontos de produtividade,
conforme disposto no item V1.

Cuiaba/MT, 14 de margo de 2023

LEONARDO DE MORAES FERREIRA DA SILVA
ESTAGIARIOS POS GRADUACAO
GERENCIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO E AVALIACAD DE DESEMPENHOD

| Classif documental 023.03




TODOS OS SERVIDORES COM CICLO INICIADO ENTRE 04/03/2022 A
14/12/2022 ESTAO DESOBRIGADOS DE ENCAMINHAR OS
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA PONTUAR NO FATOR
PRODUTIVIDADE, DEVENDO A CSAD CONSIDERAR A PONTUACAO
MAXIMA DO PILAR NO RESULTADO DA AVALIACAO ANUAL DE

DESEMPENHO, SENDO DESNECESSARIO O ENVIO DA DECLARACAO
DE PRODUTIVIDADE NESSE PERIODO.



FICHA TECNICA

JOCYENI MARIA RIBEIRO PEREIRA;
LEONARDO DE MORAES FERREIRA DA SILVA;
POTIRA MAIARA RODRIGUES FORTES;
SAMYRA BEATRIZ BARROS MOREIRA;
TONI DA COSTA FERREIRA.

eeeeeeeeee

dddddddddd 2 Mato

SEPLAG mus (NGl Governo de
ez IR Grosso



