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	EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 001/2013/CEPROMAT
O Diretor Presidente do CEPROMAT – Centro de Processamento de Dados do Estado de Mato Grosso, Senhor Wilson Celso Teixeira, no uso de suas atribuições e considerando o resultado do Concurso Público relativo ao Edital nº 001/2011-CEPROMAT, de 24 de novembro de 2011 (edição 25688 - Diário Oficial do Estado de Mato Grosso - 24/11/2011), realizado em 04 de março de 2012 e homologado em 24 de abril de 2012, bem como as vagas existentes (Lei nº 9.594/2.011), CONVOCA os candidatos aprovados no certame público (Anexo I), conforme vagas de analista de TI existentes, para realização de exame pré-admissional e apresentação dos documentos necessários a assinatura de Contrato Individual de Trabalho, conforme procedimentos e prazos previstos no bojo deste ato e em seus respectivos anexos.
1. DO EXAME PRÉ-ADMISSIONAL
1.1. O candidato convocado deverá apresentar no período de 28 de maio a 11 de junho de 2013 o resultado dos Exames Médicos e Laboratoriais descritos no Anexo III deste edital e os Atestados de Aptidão Física e Mental, expedidos respectivamente por ortopedista e psiquiatra, na Rua Júlio Domingos de Campos s/n – Palácio Paiaguás - Bloco SEPLAN – Cuiabá/MT em data e horário a ser agendado através do telefone (65) 3613-3039 - UGPES.
1.2. O agendamento descrito no item 1.1 deverá ser realizado no período de 13 a 16 de maio de 2013 no turno matutino das 09:00 as 11:00 horas e vespertino das 14:30 as 17:30 horas (horário local); 
1.3. O médico designado pelo CEPROMAT realizará o exame pré-admissional e analisará o resultado dos exames médicos e laboratoriais e os atestados de aptidão física e mental na data agendada e, expedirá Certificado de Aptidão ou Inaptidão Física e Mental para o exercício do cargo, resultado este que será publicado no diário oficial do Estado de Mato Grosso (www.iomat.mt.gov.br) até o dia 20 de junho de 2013.
1.4. Os prazos e procedimentos acima citados e outros, estão devidamente consignados no Anexo III deste edital.
2. DA APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTOS
2.1. O candidato considerado Apto no exame pré-admissional, deverá apresentar os documentos exigidos no Anexo IV deste edital a Unidade de Gestão de Pessoas – UGPES do CEPROMAT, Rua Júlio Domingos de Campos s/n – Palácio Paiaguás - Bloco SEPLAN – Cuiabá/MT, no período de 25 a 28 de junho de 2.013, em horário a ser agendado através do telefone (65) 3613-3039, para fins de conferência.
2.2. O agendamento descrito no item 2.1 deverá ser realizado nos dias de 21 e 24 de junho de 2013, no turno matutino das 09:00 as 11:00 horas e vespertino das 14:30 as 17:30 horas (horário local).
2.3. O candidato convocado deverá comparecer portando os documentos exigidos originais e 1 (uma) cópia legível dos mesmos.
2.4. A convocação dos candidatos que preencherem todos os requisitos exigidos no edital de abertura do certame e neste edital, para assinatura do Contrato Individual de Trabalho em conformidade com a legislação vigente e os editais já publicados, será publicada no diário oficial do Estado de Mato Grosso (www.iomat.mt.gov.br) no dia 05 de julho de 2.013, contendo os prazos e procedimentos a serem cumpridos.
2.5. Os prazos e os procedimentos acima citados e outros estão devidamente consignados no Anexo II deste edital.
3. DA FICHA DE CADASTRAMENTO DE DADOS
3.1. O candidato convocado deverá preencher os campos em aberto da Ficha de Cadastramento de Dados, de forma digital (Fonte: Time New Roman - Tamanho 10) disponível no link: http://www.cepromat.mt.gov.br/index.php/informacoes-gerais, conforme Anexo V e entregá-la juntamente com a documentação para a posse.
4. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
4.1. A inobservância dos procedimentos e prazos previstos neste ato convocatório resultará na eliminação do candidato, pela desistência tácita do(a) convocado(a), sendo de responsabilidade do(a) convocado(a) o ressarcimento a empresa das despesas relativas aos procedimentos já realizados.
4.2. A desistência expressa do(a) convocado(a) poderá ocorrer em qualquer das etapas previstas neste ato convocatório, sendo de responsabilidade do(a) convocado(a), o ressarcimento das despesas relativas aos procedimentos já realizados.
4.3. Ocorrendo a desistência tácita ou expressa de candidato convocado neste edital, será procedida a convocação do próximo classificado, observando-se para tanto a existência de vaga, os prazos e procedimentos previstos no ato respectivo.
4.4. O prazo para recurso de qualquer ato ou providência relativa a este edital será de 05 (cinco) dias a contar da publicação oficial ou ciência formal respectiva, quando inexistir publicação. 
4.5. Os recursos deverão ser apresentados diretamente no protocolo geral do CEPROMAT.
4.6. O recurso interposto será apreciado e julgado pelo Presidente do Conselho Deliberativo do CEPROMAT, no prazo de 05 (cinco) dias a contar do protocolo respectivo.
4.6.1. Da decisão exarada pelo Presidente do Conselho Deliberativo não caberá recurso administrativo, inexistindo opção de recurso contra resultado de recurso.
4.7. Havendo necessidade de suspensão ou prorrogação de prazo, será realizada a publicação respectiva no diário oficial do Estado de Mato Grosso.
4.8. Todos os horários previstos neste edital seguirão o horário oficial de Cuiabá - MT.
4.9. Os casos omissos deste edital serão submetidos a apreciação do Diretor Presidente do CEPROMAT, que apresentará resposta em até 05 (cinco) dias a contar da ciência formal do questionamento.
4.9.1. Os questionamentos relativos a possível omissão deverá ser apresentado formalmente no protocolo geral do CEPROMAT.
5. DOS ANEXOS
5.1. Anexo I – Relação de candidatos convocados;
5.2. Anexo II – Cronograma de prazos e providências;
5.3. Anexo III – Relação de Exames Médicos e Laboratoriais e procedimentos pré-admissionais;
5.4. Anexo IV – Relação de documentos exigidos para assinatura do Contrato Individual de Trabalho;
5.5. Anexo V – Ficha de Cadastramento de Dados;
5.6. Anexo VI – Formulário de Recurso.
WILSON CELSO TEIXEIRA
Diretor Presidente do CEPROMAT
5.1. ANEXO I
CLASSIFICAÇÃO
INSCRIÇÃO
NOME DO APROVADO
DOCUMENTO DE IDENTIDADE
1
100144
FRANKLYN JANDOZO 
71297926 SSP
2
101752
RODNEY DOS SANTOS 
948273 SSP
3
101388
ALEX FELIPE HILLESHAIN
16782593 SSP
4
100959
CARLOS AUGUSTO MENEGUZZO
4082009145 SJS
5
101429
JORGE GUEDES ALCOFORADO NETO 
12363928 SSP
6
100182
FILIPE ARAÚJO MOLINA 
14586142 SSP
7
100424
WILLIAM CHITTO DE SOUZA PINTO 
13633406 SSP
8
100767
CLEYBSON DE SOUZA 
10669124 SJ/MT
9
102127
RODICRISLLER RODRIGUES 
15179583 SSP
10
102374
RONISELTON BARRETO RODRIGUES SILVA 
12746380 SSP
11
100532
RENATO ESPÍNDOLA 
18036279 SSP
12
101942
GEOVANE BIRCK GIRELLI
5028536604 SJTC
13
100336
BRUNO DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
13863703 SSP
14
101761
ELTON VINÍCIUS BILHALVA SOUSA 
15218600 SSP
15
103514
LUIZ FELIPE RAMOS MACHADO
12664987 SSP
16
102230
JOÃO VINÍCIUS FERRAZ DIAS FERREIRA 
13148230 SSP
17
100427
ROGÉRIO BARBOSA PEREIRA 
13931261 SSP
18
101523
GUILHERME FALCÃO DA SILVA CAMPOS 
17624053 SSP/MT
19
100510
FABRICIO RODRIGO TAETTI KONZEN 
13842471 SSP
20
101968
ANDRÉ PERIPOLLI
17543371 SSP
21
101838
HAROLDO KENJI YOSHIDA 
11710837 SJ
22
100193
VANESSA DELAMARE CAMPOS 
13850938 SSP
23
101209
WESLLEY TEIXEIRA GOMES 
16512898 SSP/MT
24
103528
ADRIANO ROSARIO GARCIA 
87151751 SSP
25
101690
CLEBERSON ANTONIO SÁVIO GOMES 
837144 SSP
26
101125
REGINALDO GOMES DE ARRUDA JÚNIOR 
1386565 SSP
27
102119
FRANCISCO THOMAZINI NETTO
11708840 SJ
28
104482
ALEXANDRE ZENI LUNELLI
14854546 SSP/MT
29
103923
WALDERSON RYUITI SHIMOKAWA
822.492 SSP
30
103083
SANDRO LUIS BRANDÃO CAMPOS 
08582076 SJ
31
101052
LEONARDO MAEOKA
59403575 SSPPR
32
102693
RODRIGO DOS SANTOS SILVA  
1419257 SSP
33
100913
ALBERTO SALES E SILVA 
885496-3 SSP
34
103203
ANA PAULA GASPARIN NOGUEIRA 
0926138041 MDEF
35
102711
MARCELO MASSANORI MOGAMI 
299909104 SSP
36
101066
THIAGO DE BARROS GARCIA 
9231186-4 SESP
37
102309
RODRIGO LATORRACA DE SANCTIS PIRES 
0938719648 MD
38
102092
MAX MARTINS DE FREITAS 
2637718-7 SSP
39
100318
MARCIA REGINA DE CARVALHO BUHR
07163223 SSP
40
101379
JULIO GABRIEL OTTERBACK PINHEIRO 
18587674 SSP
41
104378
ROBSON SILVA DOLORES DIAS 
000730486 SSP
42
102713
JONATHAS EIDE FUJII
13093525 SSP
43
100722
ENIO VICENTE DE LIMAS 
48987176 SSP
44
102004
IGOR SERRA PEREIRA 
14425440 SSP
45
102513
LINCOLN FERREIRA DANTAS 
402035331 SSP
46
104004
JOSÉ GONÇALO DOS SANTOS 
380379 SSP
47
101669
DÁRIO GUTEMBERG CARVALHO 
11750014 SSP
48
101301
CEZAR DE SOUSA MACEGOZA 
13411454 SSP
49
103598
DOGLAS MACCARI 
15903087 SSP
50
102065
SÓCRATES FARIAS DE BARROS 
14162903 SSP
51
102005
MAURICIO KLIPE
104996167 SSP
52
102932
ANDREI LEONARDO SILVA ARAUJO 
88678427 SESP
53
101702
MARCELO BENINI GALETTI 
12004510 SJMT
54
103193
THIAGO KIYOSHI NAKAYA KINOSHITA 
1350175 SSP
55
102469
LUIZ FERNANDO ALVES DOS SANTOS 
12267457 SSP/MT
56
100909
BRUNO CAMPOS RODRIGUES 
4840509 DGPC
57
100125
RICARDO MARTINS DOS SANTOS 
14745496 SSP
58
101481
CLAUDIA MARIA WURM ZANQUETTE 
13485237 SSP
59
103091
MILTON DE OLIVEIRA ASSUNÇÃO JÚNIOR 
18283810 SSP
60
102294
UILIAM RODRIGUES DA SILVA 
1296700-9 SSP
61
101831
JOÃO MARTINS DE CARVALHO 
425539 SJ
62
102900
WALTER ANTONIO DEVANIR LEMBI 
13401963 SSP
63
101801
MARCELO HENRIQUE DE OLIVEIRA LIMA 
2002030030452 SSP
64
100109
FERNANDO VIEIRA DUARTE 
15643891 SSP
65
102084
ELDER FABRÍCIO BILHALVA SOUSA
15594939 SSP
66
101555
GUSTAVO LOPES DE OLVIERA SANTOS 
210350823
67
102448
ANTONIO GABRIEL DI ATLANTA VALENTE 
162148 PTC
68
103776
RAFAEL GILBERTO DALOSTO 
73772168 SESP
69
101525
LUIS ALFREDO PEREIRA SOTO
1308066 SSP/MS
70
100558
FRANCISCO SANTANA NETO 
851018 SSP
71
100986
KARLS GOMES SILVA 
10249443 SJ
72
102336
THIAGO HENRIQUE DE SOUZA PEREIRA
19121474 SSP
73
101834
MARIA ELISA PATTARO
278543832 SSP
74
101832
RODRIGO MAIOLINO RIBEIRO
15036260 SSP
75
101336
PATRÍCIA LADISLAU SILVA
23799250 SSP
76
103727
HÉRCULES BRANDÃO DIAS 
001486189 SSP/MS
77
103126
WALDEMIRO SZENEZUK PINTO DE ARRUDA
59914049 SSP
78
103049
EVANDRO CEZAR SILVA DAMASCENO 
17618436 SSP
79
101933
VLADIMIR NEPONUCENO SIMAS SANTOS 
0706438493 SSP
80
102202
RENATO OKUMOTO
1075560 SSP
81
100437
LUIZ OTÁVIO INÁCIO SILVA 
3707143 SSP
82
102152
FABIO FERREIRA DEDE
1321413 SSP
83
104115
RODRIGO FERREIRA RODRIGUES
11770279 SJ
84
101913
HELDER JOSÉ BASTOS RAMOS
14538555 SSP
85
100621
GUSTAVO LIBERATTI
100144905 SSP
86
100185
KIVSON MARCELL NOGUEIRA DE ANDRADE
24181340 SSP
87
101283
RICARDO VITOR DE OLIVEIRA MORAES
4322644 DGPC
88
101963
ALVARO FELLIPE PETRY MENDES VIEBRANTZ
19445768 SSP
89
100474
FAGNER PACHE FERREIRA 
812349-7 MB
90
100248
CARLOS ROBERTO UEDA 
10738678 SSP
91 CR
104224
THADEU HENRIQUE RODRIGUES MENESES
1438657 SSP
92 CR
102973
IZANDRO MONTEIRO METELLO 
18041221 SSP MT
93 CR
102243
EUGÊNIO CÉSAR GONZAGA 
4710334 DGPC
CLASSIFICAÇÃO
Nº DA INSCRIÇÃO
NOME DO APROVADO - PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
DOCUMENTO DE IDENTIDADE
1
101883
MARCOS VIEIRA DE ANDRADE
826495 SSP
2
100801
LEANDRO DOS ANJOS PASSOS
11710101 SEJSP
3
101406
WEBER MARCELO GUIRRA DE SOUZA 
999179 SSP
4
101840
BRUNNO RAFHAEL PERALTA MARTINS 
15884770 SSP
5
103846
ANDRÉ LUIZ DA SILVA PAULISTA 
10596661 SSP
6
100188
LUIZ HENRIQUE PADILHA GODINHO 
15094324 SSP
7
102967
ESMAEL ANGELO DE OLIVEIRA FILHO
14621193 SSP
8
102169
MATHEUS VINICIOS GENTILE FERNANDES
11345730 SJ/MT
9
100433
GHANEM YOUSSEF ARFOX 
12200212 SJ
10
101149
ESTEVÃO JÚNIOR DOS SANTOS REIS 
1205833-5 SSP
5.2. ANEXO II
Cronograma de prazos e providências 
PROVIDÊNCIA - EVENTO
PRAZO
HORÁRIO DE ATENDIMENTO
DETALHES
Publicação do Edital de convocação
10/05/2.013
-
IOMAT (www.iomat.mt.gov.br) e site do Cepromat (www.cepromat.mt.gov.br)
Agendamento do exame pré-admissional
13 a 16/05/2.013
09:00h as 11:00h e 14:30h as 17:30h – horário local
Telefone: (65) 3613-3039
Realização do exame pré-admissional
28/05 a 11/06/2.013 – conforme agendamento
Exige agendamento prévio
Rua Júlio Domingos de Campos s/n – Palácio Paiaguás - Bloco SEPLAN – Cuiabá/MT
Resultado do Exame pré-admissional
20/06/2.013
-
IOMAT (www.iomat.mt.gov.br) e site do Cepromat (www.cepromat.mt.gov.br)
Agendamento da entrega de documentos e ficha de cadastro
21 e 24/06/2.013
conforme agendamento
09:00h as 11:00h e 14:30h as 17:30h – horário local
Telefone: (65) 3613-3039
Apresentação dos documentos e ficha de cadastro
25 a 28/06/2.013
Exige agendamento prévio
Rua Júlio Domingos de Campos s/n – Palácio Paiaguás - Bloco SEPLAN – Cuiabá/MT
Convocação para assinatura do Contrato Individual de Trabalho
05/07/2.013
-
IOMAT (www.iomat.mt.gov.br) e site do Cepromat (www.cepromat.mt.gov.br)
5.3 - ANEXO III
Informações sobre os Exames Médicos e Laboratoriais e procedimentos pré-admissionais
PERÍCIA MÉDICA
LOCAL/ENDEREÇO:
- CEPROMAT: Rua Júlio Domingos de Campos s/n – Palácio Paiaguás - Bloco SEPLAN – Cuiabá/MT - Telefone: (65) 3613-3039 – UGPES
5.3.1. DO EXAME PRÉ-ADMISSIONAL:
a. Os candidatos convocados deverão comparecer na data previamente agendada, portando o resultado dos Exames Médicos e Laboratoriais, abaixo relacionados e os atestados de capacidade física e mental;
b. Os candidatos deverão agendar no período de 13 a 16 de maio de 2013 no turno matutino das 09:00 as 11:00 horas e vespertino das 14:30 as 17:30 horas a entrega do resultado dos exames médicos e laboratoriais, os atestados de capacidade física e mental e realização do exame pré-admissional, a ser realizado de 28 de maio a 11 de junho de 2.013.
c. Os candidatos inscritos na condição de Portador de Necessidade Especial – PNE deverão observar os prazos e procedimentos descritos neste edital e apresentar ao médico designado pelo CEPROMAT, em data previamente agendada, o Laudo Médico atestando à espécie e o grau ou o nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doenças (CID), bem como a provável causa da deficiência, para que seja determinada sua qualificação como Portador de Necessidades Especiais ou não e sobre o grau de necessidade, que determinará estar ou não, o candidato apto para o exercício das atribuições do emprego público de Analista de TI, de acordo com o que prevê o edital de abertura do certame público, legislação pertinente e demais atos administrativos emanados.
d. O resultado dos exames médicos e laboratoriais deverão ser apresentados pessoalmente pelo candidato convocado através deste edital.
e. Após avaliação do médico designado pelo CEPROMAT, será expedido Certificado de Aptidão Física e Mental para o exercício das atribuições do emprego público de Analista de TI.
5.3.2. RELAÇÃO DE EXAMES MÉDICOS E LABORATORIAIS PARA INGRESSO NO EMPREGO PÚBLICO – ANALISTA DE TI
ITEM
EXAMES
1
Raios-X total da coluna vertebral com laudo radiológico (exceto para grávida)
2
Raios-X das mãos e punhos com laudo radiológico (exceto para grávida)
3
Hemograma completo
4
Glicemia de jejum
5
Creatinina
6
Grupo sanguíneo e fator RH
7
TGO
8
TGP
9
Colesterol total
10
Triglicérides
11
Ácido Úrico
12
Avaliação Ortopédica (baseada no exame geral do candidato e nos Raios X de coluna total)
13
Avaliação Psiquiátrica
14
Urina
5.3.3. OBSERVAÇÕES FINAIS DO EXAME PRÉ-ADMISSIONAL
3.7.1. Havendo necessidade de realização de exames complementares não previstos neste edital, os mesmos serão solicitados pelo médico designado pelo CEPROMAT durante a realização do exame pré-admissional e deverão ser apresentados pelo candidato na data agendada para essa providência;
3.7.2. As Avaliações médicas devem ser apresentadas ao NUPEM/SEAD sob a forma de Laudos;
3.7.3, Somente serão aceitos resultados de exames expedidos após a publicação deste edital;
3.7.4.  Os atestados e laudos Médicos emitidos fora do Estado de Mato Grosso deverão conter o reconhecimento de firma da assinatura do médico emissor dos mesmos e cópia de seu CRM;
3.7.5. A inobservância dos prazos e procedimentos necessários a realização do exame pré-admissional e expedição do Certificado de Aptidão Física e Mental para o exercício das atribuições de Analista de TI ocasionarão a eliminação do candidato convocado (item 3, g e item 17.4).
5.4. ANEXO IV
Relação de documentos exigidos para assinatura do Contrato Individual de Trabalho
a. Carteira de Trabalho e Previdência Social; 

b. Comprovante de inscrição no PIS/PASEP; 

c. Cadastro de Pessoa Física – CPF; 

d. Cédula de identidade (RG); 

e. Título de eleitor, os três últimos comprovantes de votação/justificativa ou certidão de quitação eleitoral; 

f. Certificado de reservista, alistamento militar constando a dispensa do Serviço Militar Obrigatório ou documento hábil para comprovar que tenha cumprido ou dele tenha sido liberado (convocados do sexo masculino); 
g. Certidão de nascimento (convocados solteiros); 

h. Certidão de Casamento ou declaração pública União Estável (convocados casados); 

i. Certidão de nascimento dos filhos com até 14 anos; 

j. Cartão de vacina dos filhos menores de 5 anos; 

k. Comprovante de Conta Corrente no Banco do Brasil (declaração ou cartão e cópia do cartão); 

l. Comprovante de endereço atual (boleto de conta de luz, água ou telefone fixo, recente); 

m. Certidão negativa Criminal da Justiça Federal e Estadual, dos lugares onde tenha residido nos últimos 05 (cinco) anos; 

n. Diploma de graduação devidamente registrado no MEC, nos termos descritos nos itens 2 e 3.1-f, devidamente acompanhado pelo histórico escolar respectivo; 

o. Certificado de Aptidão ou Inaptidão Física e Mental para o exercício do cargo emitido pelo médico designado pelo Cepromat. 

p. Declaração de não ocupação de cargo, emprego público ou função pública que incompatibilize a investidura no emprego público objeto do certame que deu origem a esta convocação, ressalvados os casos de acumulação previstos na CF/88 e ainda o não percebimento de proventos de aposentadoria decorrente de cargo, emprego ou função pública (conforme modelo a ser disponibilizado no site do CEPROMAT - http://www.cepromat.mt.gov.br/index.php/informacoes-gerais - após a publicação do Certificado de Aptidão e Inaptidão Física e Mental); 

q. Declaração informando não ter sido demitido por justa causa ou em decorrência de processo administrativo disciplinar, ação cível ou criminal (conforme modelo a ser disponibilizado no site do CEPROMAT - http://www.cepromat.mt.gov.br/index.php/informacoes-gerais - após a publicação do Certificado de Aptidão e Inaptidão Física e Mental); 

r. Declaração de bens e valores que constituem seu patrimônio e dos dependentes (original e cópia do IR ou declaração de bens conforme modelo a ser disponibilizado no site do CEPROMAT - http://www.cepromat.mt.gov.br/index.php/informacoes-gerais - após a publicação do Certificado de Aptidão e Inaptidão Física e Mental); 

s. 01 foto 3x4 recente; 

t. Currículo atualizado (conforme modelo a ser disponibilizado no site do CEPROMAT - http://www.cepromat.mt.gov.br/index.php/informacoes-gerais - após a publicação do Certificado de Aptidão e Inaptidão Física e Mental); 

5.5. ANEXO V
Ficha de Cadastramento de Dados
Nome:
Retificação do Nome:
Matrícula:
E-mail:
Endereço: (Avenida/Rua/Número)
Telefone(s):
Filiação: (Pai/Mãe)
  
Nacionalidade:
Naturalidade:
UF
DATA DE NASCIMENTO
ESTADO CIVIL
SEXO
CARTEIRA DE IDENTIDADE
TÍTULO DE ELEITOR
Número:
Órgão Expedidor:
Data de Expedição:
Número:
Zona:
Seção:
Local:
CPF/MF
PIS/PASEP
CTPS
Número:
Série
Data Expedição
EDITAL/ABERTURA DO CONCURSO/DOE
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO/DOE
EDITAL DE CONVOCAÇÃO/DOE
DATA EXAME PRÉ-ADMISS.
CLASSIFICAÇÃO
CARGO
PCCS
CL.
REF.
VENCIMENTO INICIAL
CARGA HORÁRIA
R$ 
LOCALIDADE/VAGA/CONCURSO
ORGÃO
CONTA BANCÁRIA
Agencia:
C/C:
Banco:
CERTIFICADO DE RESERVISTA
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO
OCUPA CARGO PÚBLICO/ÓRGÃO/CH
Categoria:
Série:
* Os campos em vermelho não deverão ser preenchidos pelo candidato.
5.6. ANEXO VI
FORMULÁRIO DE RECURSO
REFERENTE CONCURSO PÚBLICO – EDITAL 001/2.013/CEPROMAT - CONVOCAÇÃO
AO PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CEPROMAT:
Nome do candidato: 
Nº da inscrição:
Nº do CPF
Como candidato ao Concurso Público referente ao edital 001/2.011/CEPROMAT, para o emprego público de Analista de TI, solicito :
sob os seguintes argumentos:
CUIABA- MT, _______ de _________________de 2013. 
_________________________________________
Assinatura do Candidato
Atenção:
1 Preencher este formulário de forma digital (Fonte: Time New Roman - Tamanho 10) disponível no link: http://www.cepromat.mt.gov.br/index.php/informacoes-gerais, conforme Anexo VI;
2. Apresentar argumentações claras e concisas.
3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) será retida no protocolo geral do CEPROMAT e outra permanecerá com o candidato.
 

* Este texto não substitui o publicado no Diário Oficial



