Governo do Estado de Mato Grosso
SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

LEI COMPLEMENTAR N° 154, DE 09 DE JANEIRO DE 2004.

ALTERADA PELAS LEIS: Lei Complementar n° 471, de 25 de junho de 2012; Lei Complementar n°® 516, de
18 de dezembro de 2013, Lei Complementar n° 569, de 03 de julho de 2015 e Lei Complementar n° 600, de 19
de dezembro de 2017.

VIDE NORMA: Lei Complementar n°® 300, de 10 de janeiro de 2008 (criagdo da SECITEC e lotagdo de
servidores — revogado parcialmente pela LC n°® 566, de 20 de maio de 2015), Lei Complementar n® 471, de 25 de
junho de 2012 (progressdo e subsidio), Lei Complementar n® 516, de 18 de dezembro de 2013 (férias e
subsidio), Lei Complementar n° 266, de 29 de dezembro de 2006 e suas altera¢des.

Autor: Poder Executivo

Institui a Carreira dos Profissionais da
Educacdo Profissional e Tecnologica do Poder
Executivo Estadual.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em
vista 0 que dispbe o art. 45 da Constituicdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a
seguinte lei complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Carreira dos Profissionais da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica do Poder Executivo Estadual.

CAPITULO II
DA FINALIDADE

Art. 2° Esta lei complementar tem por finalidade disciplinar a Carreira dos
Profissionais da Educacdo Profissional e Tecnoldgica do Poder Executivo Estadual, dispondo sobre
ingresso, habilitacdo, qualificacdo, desempenho e subsidios dos referidos profissionais, observados os
dispositivos legais relacionados a matéria.

Paragrafo Unico A Carreira dos Profissionais da Educacdo Profissional e
Tecnologica é composta pelos cargos de Professor da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, Técnico
Administrativo-Educacional e Técnico de Apoio Educacional constantes do Anexo | desta lei
complementar.

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO DO PLANO DE CARREIRA

Art. 3° Os cargos de provimento efetivo da carreira serdo organizados dentro dos
seguintes principios e objetivos:
I - vinculagdo a natureza das atividades e aos objetivos da educacéo
profissional e tecnoldgica, de acordo com os niveis de escolaridade e qualificacdo profissional;
(Alterado pela LC n° 569, de 03/07/2015)
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Il - estruturacdo dos cargos identificados pela natureza do processo
educativo;

Il - investidura nos cargos de provimento efetivo da carreira por
intermédio de concurso publico de provas ou de provas e titulos;

IV - adocdo dos sistemas de promogéo e progresséo funcionais na carreira,
moldado no planejamento estratégico, na missao institucional, no desenvolvimento organizacional e na
motivacdo e valorizacdo dos profissionais da educacao profissional e tecnoldgica; (Alterado pela LC n°
516, de 18/12/2013)

V - assegurar a valorizacdo e promocgdo funcional do Professor da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, do Técnico Administrativo-Educacional e do Técnico de Apoio
Educacional, de acordo com o tempo de servico, 0 aperfeicoamento e a avaliacdo do desempenho;

VI - incentivar a profissionalizacdo continuada dos referidos profissionais,
inclusive com licenca remunerada periddica para este fim; (Alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

VII - garantir hora atividade aos Professores da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica, esta entendida como o periodo destinado a estudos, planejamento, preparacdo de aulas e
avaliacdo, incluida na jornada de trabalho de todos os professores que estiverem ministrando aulas;

VIII - garantir ampla liberdade de organizagéo no local de trabalho, de
expressao de suas opinides, de idéias e de convicgdes politico-ideoldgicas;

IX - assegurar adequadas condicdes de trabalho.

Paragrafo Unico Entende-se a Carreira dos Profissionais da Educacao
Profissional e Tecnoldgica de Mato Grosso como estratégica, ou seja, essencial para o oferecimento de
servico de educacdo profissional e tecnoldgica, publico, gratuito e de qualidade, priorizado e mantido
pelo Estado. (Alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Art. 4° Para os efeitos desta lei complementar consideram-se Profissionais da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica de Mato Grosso o conjunto de Professores da Educacdo
Profissional e Tecnoldgica, que desempenham atividades de docéncia e atividades de suporte
pedagogico direto e indireto e o conjunto de funcionarios Técnicos Administrativos Educacionais e de
Apoio Educacional que desempenham atividades de suporte pedagdgico direto e indireto nas Escolas
Técnicas Estaduais de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, nos Centros VVocacionais Tecnoldgicos, na
Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia e nos Cursos fora de Sede mantidos pela SECITEC/MT.
(Alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Pardgrafo Unico Considera-se Professor da Educagdo Profissional e
Tecnoldgica o profissional com formacéo em nivel superior nas mais diversas areas.

Art. 5° (Revogado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

CAPITULO IV
DOS PROFISSIONAIS

Art. 6° A Carreira dos Profissionais da Educacdo Profissional e Tecnoldgica do
Estado de Mato Grosso é composta por trés cargos:
| - Professor da Educacdo Profissional e Tecnoldgica: profissional com
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formacéo superior, que desenvolve as atividades de docéncia e assessoramento pedagdgico; (Alterado
pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Il - Técnico Administrativo Educacional - profissional com formacéo
minima de nivel superior, que desempenha atividades administrativas e de assessoramento pedagogico;
(Alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Il - Técnico de Apoio Educacional - profissional com formacdo minima
de nivel médio, que desempenha atividades administrativas e de suporte pedagdgico. (Alterado pela LC
n® 516, de 18/12/2013)

Secao |
Do Professor da Educacao Profissional e Tecnoldgica

Art. 7° O cargo de Professor da Educacgdo Profissional e Tecnoldgica é estruturado em
linha horizontal de acesso, identificado por letras maiusculas.

8 1° As classes séo estruturadas segundo os graus de formacéo exigidos para o
provimento do cargo, da seguinte forma:

| - Classe A: habilitacdo de grau superior em nivel de graduacéo;

Il - Classe B: habilitacdo especifica de grau superior em nivel de
graduacdo mais curso de Especializacdo lato sensu na area de educacdo e/ou area afim, que esteja
relacionada com sua habilitacdo e ou atuacdo na educacdo profissional e tecnoldgica; (Alterado pela LC
n° 516, de 18/12/2013)

Il - Classe C: habilitacdo especifica de grau superior em nivel de
graduacdo, mais curso de mestrado na area de educacdo e/ou area afim que esteja relacionada com sua
habilitacdo e ou atuacdo na educagdo profissional e tecnoldgica; (Alterado pela LC n° 516, de
18/12/2013)

IV - Classe D: habilitacdo especifica de grau superior em nivel de
graduacdo, mais curso de doutorado na area de educacdo e/ou area afim, que esteja relacionada com sua
habilitacdo e ou atuacdo na educacdo profissional e tecnoldgica. (Alterado pela LC n° 516, de
18/12/2013)

8 2° Cada classe desdobra-se em 10 (dez) niveis, indicados por numerais
arabicos, que constituem a linha vertical de progressdo, que obedecera a avaliacdo de desempenho anual
e ao cumprimento do intersticio de 03 (trés) anos.

Subsecao |
Das Atribuic6es do Professor da Educacéo Profissional e Tecnoldgica

Art. 8° (Revogado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Secéo 11
Do Técnico Administrativo-Educacional

Art. 9° O cargo de Técnico Administrativo-Educacional é estruturado em linha
horizontal de acesso e identificado por letras maiusculas.

8 1° As classes séo estruturadas segundo os graus de formagéo exigidos para o
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provimento do cargo, da seguinte forma:

I - Classe A: habilitacdo em grau superior em nivel de graduacéo;

Il - Classe B: habilitacdo em grau superior em nivel de graduacdo mais
curso de especializacdo na area de atuacdo ou afim;

Il - Classe C: habilitagdo em grau superior em nivel de graduacdo mais
curso de mestrado na area de atuacao ou afim;

IV - Classe D: habilitacdo em grau superior em nivel de graduagdo mais
curso de doutorado na area de atuacdo ou afim.

8 2° (Revogado pela LC n° 471, de 25/06/2012)

8 3° Cada classe desdobra-se em 10 (dez) niveis, indicados por numerais
arabicos, que constituem a linha vertical de progressdo, que obedecera a avaliagcdo de desempenho anual
e ao cumprimento do intersticio de 03 (trés) anos.

Lei Complementar n® 471/2012

Art. 5° A promogdo horizontal, classe, dos cargos de Técnico Administrativo Educacional e de Técnico de
Apoio Educacional da Carreira dos Profissionais da Educagdo Profissional e Tecnoldgica do Poder Executivo Estadual,
obedecera a titulagdo exigida mais o intersticio de 03 (trés) anos da Classe A para a B, mais 03 (trés) anos da Classe B para a
C e mais 05 (cinco) anos da Classe C paraaD.

Paragrafo Unico Os atuais servidores que permaneceram mais de 03 (trés) anos na Classe B dos cargos
referidos no caput poderdo computar o excedente na sua proxima promogao horizontal.

Subsecao |
Das Atribui¢6es do Técnico Administrativo-Educacional

Art. 10 (Revogado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Secéo 11
Do Técnico de Apoio Educacional

Art. 11 O cargo de Técnico de Apoio Educacional € estruturado em linha horizontal
de acesso e identificado por letras maiusculas.

8 1° As classes sdo estruturadas segundo os graus de formagéo exigidos para o

provimento do cargo, da seguinte forma:

I - Classe A: habilitacdo em nivel médio;

Il - Classe B: requisitos da classe A, mais habilitacdo em curso técnico na
area especifica de atuacdo junto ao 6rgdo ou afim ou cursos de qualificacdo/aperfeicoamento de 200
(duzentas) horas na area especifica de atuacdo junto ao orgao ou afim; (Alterado pela LC n° 516, de
18/12/2013)

Il - Classe C: habilitacdo em nivel superior na area especifica de atuacao
junto ao 6rgéo ou afim; (Alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

IV - Classe D: habilitacdo em nivel superior mais curso de especializacao
na area especifica de atuacdo junto ao 6rgédo ou afim. (Alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

§ 2° (Revogado pela LC n° 471, de 25/06/2012)

8 3° Cada classe desdobra-se em 10 (dez) niveis, indicados por numerais
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arébicos, que constituem a linha vertical de progressdo, que obedecera a avaliagdo de desempenho anual
e ao cumprimento do intersticio de 03 (trés) anos.

Lei Complementar n° 471/2012

Art. 5° A promogdo horizontal, classe, dos cargos de Técnico Administrativo Educacional e de Técnico de
Apoio Educacional da Carreira dos Profissionais da Educagdo Profissional e Tecnoldgica do Poder Executivo Estadual,
obedecerd a titulagdo exigida mais o intersticio de 03 (trés) anos da Classe A para a B, mais 03 (trés) anos da Classe B para a

C e mais 05 (cinco) anos da Classe C para a D.
Paragrafo Unico Os atuais servidores que permaneceram mais de 03 (trés) anos na Classe B dos cargos

referidos no caput poderdo computar o excedente na sua proxima promocéo horizontal.

Subsecao |
Das Atribui¢c6es do Técnico de Apoio Educacional

Art. 12 (Revogado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

CAPITULO V
DO INGRESSO DOS PROFISSIONAIS

Secéo |
Do Ingresso

Art. 13 Para o ingresso na Carreira dos Profissionais da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica exigir-se-a4 concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos termos do art. 37, 1l, da
Constituicdo Federal.

8 1° O Edital do Concurso podera prever a selecdo de Professor com formagao
em nivel de Mestrado e Doutorado, a ser provido diretamente nas Classes C ou D, respectivamente.
(Acrescentado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

8 2° O Edital do Concurso podera prever a selecdo de Técnico de Apoio
Educacional com formacéo Técnica Profissional de Nivel Médio, a ser provido diretamente na Classe B.
(Acrescentado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Secéo 11
Do Estégio Probatdério

Art. 14 Durante o estagio probatério, o Professor da Educacdo Profissional e

Tecnologica e os Técnicos serdo avaliados com base nos seguintes fatores:

| - assiduidade;

Il - pontualidade;

I11 - desempenho profissional;

IV - produtividade;

V - capacidade de iniciativa e de relacionamento;

VI - respeito e compromisso pela instituicéo;

VII - participacdo nas atividades desenvolvidas pela instituicéo;

VI - idoneidade moral;

IX - responsabilidade e disciplina.
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8 1° A avaliagédo para verificagdo do cumprimento dos requisitos deste artigo
sera procedida por ato normativo especifico.

8 2° O professor ou 0 técnico reprovado no periodo de estagio probatorio ndo
serd mantido no cargo, advindo sua exoneragao.

Art. 15 Seis meses antes de findo o periodo do estdgio probatdrio, sera submetida a
homologacdo da autoridade competente a avaliagdo do desempenho do Profissional da Educacéo
Profissional e Tecnoldgica, realizada de acordo com o que dispuser a legislacdo ou regulamento
pertinente, sem prejuizo da continuidade da apuracdo dos fatores enumerados nos incisos do artigo
anterior.

Art. 16 Sera considerado estavel apds 03 (trés) anos de efetivo exercicio o Professor
da Educacdo Profissional e Tecnoldgica e o Técnico que satisfizer os requisitos do estagio probatdrio.

CAPITULO VI
DA PROMOGAO FUNCIONAL

Art. 17 (Revogado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Secéo |
Da Promocéao

Art. 18 A promocdo do Profissional da Educacdo Profissional e Tecnoldgica de uma
classe para outra, imediatamente a que ocupa, na mesma série de classes, dar-se-4& somente em virtude
da nova habilitacdo especifica alcangcada por esse profissional, devidamente comprovada.

Secéo Il
Da Progressao

Art. 19 A progressdo do Profissional da Educacdo Profissional e Tecnoldgica
funcional € a promoc¢do ou passagem para um nivel imediatamente superior ao que pertence, dentro de
uma categoria funcional, considerando avaliagdo de desempenho e cursos realizados.

Paragrafo Unico Serdo considerados para avaliacdo do desempenho:
| - assiduidade e pontualidade;
Il - participacdo em cursos oferecidos pela Secretaria de Estado de Ciéncia
e Tecnologia e/ou Secretaria de Estado de Educacdo e em outros cursos oferecidos por Instituicdes de
Ensino Superior reconhecidas pela SECITEC, SEDUC e/ou MEC;
I11 - tempo de servigo prestado na Educacéo Profissional e Tecnologica, no
efetivo exercicio da docéncia e de outras atividades de suporte pedagdgico direto ou indireto.

Art. 20 A avaliacdo do desempenho do Professor da Educagdo Profissional e
Tecnologica e dos Técnicos sera realizada a cada 03 (trés) anos pela SECITEC, por intermédio da
nomeacdo de uma comissdo constituida por 03 (trés) professores e um representante do Sindicato dos
Profissionais da Educacdo Profissional e Tecnoldgica. (Alterado pela LC n° 569, de 03/07/2015)

Art. 21 Os profissionais desta lei complementar serdo promovidos apos a avaliagdo de
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desempenho, quando obtiverem 200 (duzentos) créditos, para o nivel imediatamente superior.

Paragrafo Unico A contagem dos créditos serd feita na forma do Anexo IX
desta lei complementar.

CAPITULO VII
DO QUADRO DE PESSOAL
(Capitulo alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Art. 22 O quantitativo total de cargos pertencentes a Carreira dos Profissionais da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica fica estabelecido nos termos do Anexo Il. (Alterado pela LC n°
516, de 18/12/2013)

Paragrafo Unico A lotacdo dos servidores se dara exclusivamente nas unidades
diretamente relacionadas com a educacao profissional e tecnoldgica.

Art. 23 (Revogado pela LC n°® 516, de 18/12/2013)

CAPITULO VI
DA JORNADA DE TRABALHO
(Capitulo alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Art. 24 (Revogado pela Lei Complementar n° 516, de 18/12/2013)

Art. 25 O profissional da Educacdo Profissional e Tecnoldgica da Secretaria de Estado
de Ciéncia e Tecnologia - SECITEC devera cumprir a jornada de trabalho de acordo com o seu cargo e
funcéo dentro dos seguintes parametros: (Alterado integralmente pela LC n° 516, de 18/12/2013)

§ 1° O Professor da Educacdo Profissional e Tecnoldgica desempenhara suas

atividades cumprindo as seguintes jornadas de trabalho:

| - jornada de 20 (vinte) horas semanais de trabalho, sendo 12 (doze)
horas-aula em atividades de ensino e o restante em hora-atividade;

Il - jornada de 30 (trinta) horas semanais de trabalho, sendo 18 (dezoito)
horas-aula semanais em atividades de ensino e o restante em hora- atividade;

I11 - jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, sendo 24 (vinte e
quatro) horas/aula semanais em atividades de ensino e o restante em hora atividade;

IV - jornada de dedicacdo exclusiva com obrigacao de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, sendo 16 (dezesseis) horas semanais em atividades de ensino e 08 (oito) horas
semanais para atuacdo em projeto de pesquisa ou extensdo e o restante em hora-atividade.

8 2° O Técnico Administrativo Educacional e o Técnico de Apoio Educacional
desempenharéo suas atividades cumprindo as seguintes jornadas:
I - jornada de 30 (trinta) horas semanais de trabalho;
Il - jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

Art. 26 Assegura-se ao Professor da Educacéo Profissional e Tecnologica, integrante
desta carreira, o direito a pleitear alteracdo de jornada de trabalho para dedicacdo exclusiva, desde que
tenha seu projeto de pesquisa ou extensdo aprovado pela Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia -
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SECITEC. (“Caput” alterado pela LC n°516, de 18/12/2013)

8 1° A jornada de dedicag&o exclusiva destina-se exclusivamente aos Professores
integrantes da Carreira dos Profissionais da Educacao Profissional e Tecnoldgica, durante o periodo em
que os planos descritos no caput deste artigo estejam sendo executados via projetos devidamente
financiados por agéncias de fomento.

8 2° O ndo cumprimento das atividades pertinentes a dedicacéo exclusiva pelo
professor culmina com a sua imediata suspensdo e o retorno do mesmo a sua jornada de trabalho
anterior. (Alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

8§ 3° Podera ser destinada até 40% (quarenta por cento) da carga horaria semanal
do Professor da Educacdo Profissional e Tecnoldgica para coordenacdo de curso ou coordenacdo de
estagio, nos termos de regulamentacdo interna, resguardando do restante da carga horéria 60% (sessenta
por cento) para atividades de ensino e 40% (quarenta por cento) para hora-atividade. (Alterado pela LC
n® 516, de 18/12/2013)

Secéo |
Da Avaliacéo de Desempenho

Art. 27 A avaliagdo de desempenho do docente para atribuicdo e manutengdo de

jornada de dedicacéo exclusiva sera feita com base nos seguintes critérios:

| - afinidade do plano de pesquisa com 0s objetivos institucionais e as
linhas de pesquisa e extenséo;

Il - relevancia cientifico-social do projeto;

I11 - viabilidade financeira e exequibilidade da pesquisa;

IV - cumprimento do cronograma previsto;

V - pontualidade na apresentacdo dos relatorios;

VI - evidéncia de resultados apresentados em relatorio conforme plano de
pesquisa;

VII - administracdo devida dos recursos destinados ao projeto, mediante
prestacdo de contas a agéncia que financiou o projeto.

Art. 28 O Professor da Educacdo Profissional e Tecnoldgica em jornada de dedicacédo
exclusiva ndo podera exercer outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, em
instituicdo publica ou privada.

CAPITULO IX
DA FORMA(;AO INICIAL E CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCA(}AO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
(Capitulo alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Art. 29 A Formagcéo Inicial e Continuada dos Profissionais da Educagéo Profissional e
Tecnoldgica tem como objetivos: (Alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)
I - possibilitar que os profissionais regidos por esta lei tenham a
compreensdo do projeto politico-pedagdgico da Educacgéo Profissional e Tecnologica;
Il - promover a valorizagdo dos Profissionais da Educacgéo Profissional e
Tecnoldgica no servico publico estadual, com vistas & melhoria de seu desempenho;
Il - promover o desenvolvimento integral dos Profissionais da Educacéo
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Profissional e Tecnoldgica nos diversos niveis de educacéo;
IV - propiciar ao Profissional da Educacgédo Profissional e Tecnoldgica sua
evolucdo na carreira.

Art. 29-A Cabe a SECITEC, juntamente com representantes dos Profissionais da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, elaborar a proposta de Formacdo Inicial e Continuada dos
Profissionais com atividades a serem desenvolvidas anualmente. (Acrescentado pela LC n° 516, de
18/12/2013)

CAPITULO X
DAS LICENCAS

Secéo |
Da Licenca Aperfeicoamento

Art. 30 Aos Profissionais da Educacdo Profissional e Tecnoldgica é assegurado o
direito a licenca aperfeicoamento de 03 (trés) meses consecutivos com vencimentos integrais e demais
vantagens do seu cargo, ap0s cada quinquénio de efetivo exercicio no servigo, que devera se constituir
num curso de aperfeicoamento que o profissional devera fazer em instituicdo nacional ou internacional
na sua area de atuacao.

8 1° Somente o tempo de servigo publico prestado a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica seré contado para efeito de licenca aperfeicoamento.

§ 2° A liberacdo do Profissional para a licenca-aperfeicoamento se dara no
interesse do servico, mediante solicitacdo do interessado a SECITEC/MT. (Alterado pela LC n° 516, de
18/12/2013)

Art. 31 (Revogado pela LC n° 516, de 18/12/2013)
Art. 32 (Revogado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Secéo 11
Da Licenca para Qualificacdo Profissional

Art. 33 Apo6s 03 (trés) anos ininterruptos de efetivo exercicio na Carreira dos
Profissionais da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, o Professor e o Técnico Administrativo
Educacional poderdo solicitar afastamento remunerado total ou parcial para cursos de pds-graduagao
stricto sensu, mestrado ou doutorado, com duracdo de até o limite de 02 (dois) anos para mestrado e de
04 (quatro) anos para doutorado, na area educacional e/ou &rea de atuacéo e fora de domicilio. (“Caput”
alterado pela LC n° 471, de 25/06/2012)

Paragrafo uUnico Os cursos de poés-graduacdo s6 poderdo ser feitos em
programas de pos-graduacdo devidamente reconhecidos pela CAPES - Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior e reconhecidos pelo MEC.

Art. 34 O professor devera apresentar semestralmente atestado de frequéncia do curso,

Rua C, Bloco Il e Centro Politico Administrativo ¢ CEP: 78049-005 e Cuiaba ¢ Mato Grosso ® mt.gov.br



Governo do Estado de Mato Grosso
SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

devidamente assinado pelo seu orientador e coordenador do programa de pds-graduacdo no qual esta
matriculado.

Art. 35 Ocorrendo omissdo do previsto no artigo anterior, e se concluir que tenha
ocorrido abuso na licenca para qualificagdo profissional, perderd o profissional o direito a remuneragdo
para tal finalidade, e serd obrigado a ressarcir aos cofres do Estado os vencimentos percebidos
anteriormente para tal finalidade.

Art. 36 O Profissional da Educacdo Profissional e Tecnoldgica em licenga para
qualificacdo profissional em hipotese alguma podera exercer outra funcdo remunerada, sob pena de
ressarcir os cofres publicos.

Art. 37 O Profissional da Educacgdo Profissional e Tecnoldgica, ao regressar do curso
de pds-graduacdo, deverd manter-se na instituicdo, atuando na area referente a sua qualificacdo, pelo
periodo igual ao da licenca. (“Caput” alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Paragrafo Unico O ndo-cumprimento do disposto no caput implicara ao
beneficiario o ressarcimento aos cofres publicos estaduais pelo montante gasto na sua qualificacdo
profissional.

Art. 38 Fica estabelecida a cota anual maxima de 10% (dez por cento) do quadro dos
profissionais de uma determinada unidade escolar para qualificacdo profissional com afastamento total.

Art. 39 O afastamento parcial para qualificacdo profissional dar-se-& somente em
cursos realizados por instituicbes proximas a sua unidade lotacional, quando o profissional puder
conciliar sem prejuizo para a unidade escolar as suas atividades técnicas ou pedagdgicas com as
atividades da sua qualificacdo.

CAPITULO XI
DOS VENCIMENTOS, REMUNERAGAO E VANTAGENS

Secéo |
Do Subsidio

Art. 40 O sistema remuneratorio dos Profissionais da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica é estabelecido por meio de parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacao,
adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratdria, obedecido ao disposto
no Art. 37, IX e X, da Constituicdo Federal. (Alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Art. 41 O profissional nomeado em cargo comissionado percebera subsidio
correspondente ao seu cargo, classe e nivel em que se encontra posicionado, acrescido de um percentual
sobre o ultimo nivel e ultima classe do seu cargo, enquanto investido no cargo comissionado, de acordo
com o Anexo VIII desta lei complementar.

Paragrafo unico O profissional devera optar pelo subsidio do caput ou pelo
subsidio do cargo comissionado, de acordo com a tabela vigente para os mesmos no Estado.

Art. 42 As tabelas de subsidio da categoria de Profissionais da Educacgéo Profissional
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e Tecnoldgica serdo reajustadas anualmente a partir da publicagdo desta lei complementar. (Alterado
pela LC n° 516, de 18/12/2013)

Art. 43 As tabelas de subsidio que se referem a jornadas de trabalho de 20 (vinte)
horas, 30 (trinta) horas e 40 (quarenta) horas e a dedicagdo exclusiva de Professor da Educacgéo
Profissional e Tecnoldgica encontram-se, respectivamente, no Anexo Ill, desta lei complementar.
(Alterado pela Lei Complementar n° 516, de 18/12/2013)

Art. 44 O subsidio do Técnico Administrativo-Educacional e do Técnico de Apoio
Educacional sdo os constantes das tabelas dos Anexos IV e V, respectivamente. (Alterado pela Lei
Complementar n® 516, de 18/12/2013)

Secéo 11
Do Regime Disciplinar

Art. 45 (Revogado pela LC n° 516, de 18/12/2013)
Art. 46 (Revogado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

'CAPITULO XII
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Secéo |
Da Contratacéo

Art. 47 (Revogado pela LC n° 600, de 19/12/2017)

Art. 48 Considerar-se-a automaticamente rescindido o contrato do Profissional da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica com a reassunc¢do do titular ou posse do concursado.

Art. 49 O professor auxiliar contratado fica sujeito aos direitos, deveres e medidas
disciplinares deste plano no decorrer da vigéncia do contrato.

Art. 50 Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeitos financeiros a partir de 1° de abril de 2004.

Art. 51 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio Paiagués, em Cuiaba, 09 de janeiro de 2004.

as) BLAIRO BORGES MAGGI
Governador do Estado
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ANEXO |
CARGOS E FUNCOES DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA DA SECITEC/MT

CARGOS NIVEL DE

ESCOLARIDADE

ESPECIALIDADES

Professor de Educacao

Profissional e Tecnoldgica Nivel Superior

Professor de diferentes areas atendendo cursos
de: Técnicos, para Tecnoldgicos e de Formacao

Inicial.
Técnico Administrativo Nivel Superior Pedagogo, Informatica, Gest&o, Bibliotecario,
Educacional Advogado.

Nivel médio

Apoio Administrativo Educacional.

Apoio Administrativo
Educacional

Nivel médio com
formacéo técnica

Técnico em Informaética
Técnico em Enfermagem
Técnico em Seguranca do Trabalho
Técnico em EdificacGes
Técnico em Eletrotécnica
Técnico em Fisico/Quimico Técnico em
Contabilidade
Técnico em Agropecudria.

(Anexo alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

ANEXO 11

QUADRO DE PROFISSIONAIS DAS ESCOLAS TECNICAS ESTADUAIS DE EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DA SECITEC/MT

N. ESCOLAS/ CARGOS TECNICO DE TECNICO PROFESSOR
APOIO ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL EDUCACIONAL

1 ETE LUCAS DO RIO

VERDE
2 ETE POXOREU
3 | ETE RONDONOPOLIS 225 90 230
4 | ETE ALTA FLORESTA
5 ETE SINOP
6 ETE BARRA DO

GARCAS

TOTAL 545 VAGAS

(Anexo alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)
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ANEXO 111

TABELA SALARIAL DOS PROFESSORES DA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA DA SECITEC/MT

PROFESSOR DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - 40 horas
CLASSE NIVEL A B C D
1 R$ 3.622,45 R$ 3.984,69 R$ 5.634,92 R$ 7.244,85
2 R$ 3.767,34 R$ 4.144,08 R$ 5.860,32 R$ 7.534,64
3 R$ 3.918,04 R$ 4.309,84 R$ 6.094,73 R$ 7.836,03
4 R$ 4.074,76 R$ 4.482,23 R$ 6.338,52 R$ 8.149,47
3) R$ 4.237,75 R$ 4.661,52 R$ 6.592,06 R$ 8.475,45
6 R$ 4.407,26 R$ 4.847,98 R$ 6.855,74 R$ 8.814,47
7 R$ 4.583,55 R$ 5.041,90 R$ 7.129,97 R$ 9.167,05
8 R$ 4.766,89 R$ 5.243,58 R$ 7.415,17 R$ 9.533,73
9 R$ 4.957,57 R$ 5.453,32 R$ 7.711,78 R$ 9.915,08
10 R$ 5.155,87 R$ 5.671,45 R$ 8.020,25 R$ 10.311,68

(Anexo alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

PROFESSOR DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - 30 horas
CLASSE NIVEL A B C D
1 R$ 2.716,83 R$ 2.988,52 R$ 4.226,17 R$ 5.433,64
2 R$ 2.825,50 R$ 3.108,06 R$ 4.395,22 R$ 5.650,99
3 R$ 2.938,52 R$ 3.232,38 R$ 4.571,03 R$ 5.877,03
4 R$ 3.056,06 R$ 3.361,67 R$ 4.753,87 R$6.112,11
5 R$ 3.178,30 R$ 3.496,14 R$ 4.944,02 R$ 6.356,59
6 R$ 3.305,43 R$ 3.635,99 R$ 5.141,78 R$ 6.610,86
7 R$ 3.437,65 R$ 3.781,43 R$ 5.347,45 R$ 6.875,29
8 R$ 3.575,16 R$ 3.932,68 R$ 5.561,35 R$ 7.150,30
9 R$ 3.718,16 R$ 4.089,99 R$ 5.783,81 R$ 7.436,32
10 R$ 3.866,89 R$ 4.253,59 R$ 6.015,16 R$ 7.733,77

(Anexo alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

PROFESSOR DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - 20 horas
CLASSE NIVEL A B C D
1 R$ 1.811,22 R$ 1.992,33 R$ 2.817,45 R$ 3.622,41
2 R$ 1.883,67 R$ 2.072,03 R$ 2.930,15 R$ 3.767,31
3 R$ 1.959,01 R$ 2.154,91 R$ 3.047,36 R$ 3.918,00
4 R$ 2.037,37 R$ 2.241,10 R$ 3.169,25 R$ 4.074,72
5 R$ 2.118,87 R$ 2.330,75 R$ 3.296,02 R$ 4.237,71
6 R$ 2.203,62 R$ 2.423,98 R$ 3.427,86 R$ 4.407,22
7 R$ 2.291,77 R$ 2.520,94 R$ 3.564,98 R$ 4.583,51
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8 R$ 2.383,44 R$ 2.621,77 R$ 3.707,58 R$ 4.766,85
9 R$ 2.478,78 R$ 2.726,65 R$ 3.855,88 R$ 4.957,52
10 R$ 2.577,93 R$ 2.835,71 R$ 4.010,12 R$ 5.155,82

(Anexo alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

PROFESSOR DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA -
DEDICACAO EXCLUSIVA
CLASSE NIVEL A B C D
1 R$ 4.528,05 R$ 4.980,86 R$ 7.043,62 R$ 9.056,06
2 R$ 4.709,18 R$ 5.180,09 R$ 7.325,36 R$ 9.418,30
3 R$ 4.897,54 R$ 5.387,30 R$ 7.618,37 R$ 9.795,03
4 R$ 5.093,45 R$ 5.602,79 R$ 7.923,11 R$ 10.186,83
5 R$ 5.297,18 R$ 5.826,90 R$ 8.240,03 R$ 10.594,31
6 R$ 5.509,07 R$ 6.059,98 R$ 8.569,63 R$ 11.018,08
7 R$ 5.729,43 R$ 6.302,38 R$8.912,42 R$ 11.458,80
8 R$ 5.958,61 R$ 6.554,47 R$ 9.268,92 R$11.917,15
9 R$ 6.196,96 R$ 6.816,65 R$ 9.639,67 R$ 12.393,84
10 R$ 6.444,83 R$ 7.089,32 R$ 10.025,26 R$ 12.889,59
(Anexo alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)
ANEXO IV

TABELA SALARIAL DO TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL DA EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DA SECITEC/MT

TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL DA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA - 40 horas

CLASSE NIVEL A B C D
1 R$ 3.260,19 R$ 3.984,66 R$ 5.071,43 R$ 6.520,36
2 R$ 3.390,60 R$ 4.144,04 R$ 5.274,29 R$ 6.781,17
3 R$ 3.526,23 R$ 4.309,80 R$ 5.485,26 R$ 7.052,42
4 R$ 3.667,27 R$ 4.482,20 R$ 5.704,67 R$ 7.334,51
5 R$ 3.813,97 R$ 4.661,48 R$ 5.932,86 R$ 7.627,89
6 R$ 3.966,52 R$ 4.847,94 R$ 6.170,17 R$ 7.933,01
7 R$ 4.125,19 R$ 5.041,86 R$ 6.416,98 R$ 8.250,33
8 R$ 4.290,19 R$ 5.243,54 R$ 6.673,66 R$ 8.580,34
9 R$ 4.461,80 R$ 5.453,28 R$ 6.940,61 R$ 8.923,56
10 R$ 4.640,27 R$ 5.671,41 R$ 7.218,23 R$ 9.280,50

(Anexo renumerado e alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)
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TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL DA EDUCA(;AO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA - 30 horas

CLASSE NIVEL A B C D
1 R$ 2.445,15 R$ 2.988,49 R$ 3.803,57 R$ 4.890,28
2 R$ 2.542,95 R$ 3.108,03 R$ 3.955,71 R$ 5.085,89
3 R$ 2.644,67 R$ 3.232,36 R$ 4.113,94 R$ 5.289,32
4 R$ 2.750,46 R$ 3.361,65 R$ 4.278,50 R$ 5.500,89
5 R$ 2.860,48 R$ 3.496,12 R$ 4.449,64 R$ 5.720,93
6 R$ 2.974,90 R$ 3.635,96 R$ 4.627,63 R$ 5.949,77
7 R$ 3.093,89 R$ 3.781,40 R$ 4.812,73 R$ 6.187,76
8 R$ 3.217,65 R$ 3.932,65 R$ 5.005,24 R$ 6.435,27
9 R$ 3.346,35 R$ 4.089,96 R$ 5.205,45 R$ 6.692,68
10 R$ 3.480,21 R$ 4.253,56 R$5.413,67 R$ 6.960,39
(Anexo alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)
ANEXO V

TABELA SALARIAL DO TECNICO DE APOIO EDUCACIONAL DA EDUCACAO

PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DA SECITEC/MT

TECNICO APOIO EDUCACIONAL DA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA - 40 horas

CLASSE NIVEL A B C D
1 R$ 1.793,11 R$ 2.187,59 R$ 2.778,24 R$ 3.583,93
2 R$ 1.864,83 R$ 2.275,09 R$ 2.889,36 R$ 3.727,28
3 R$ 1.939,42 R$ 2.366,10 R$ 3.004,94 R$ 3.876,38
4 R$ 2.017,00 R$ 2.460,74 R$ 3.125,14 R$ 4.031,43
5 R$ 2.097,68 R$ 2.559,17 R$ 3.250,14 R$ 4.192,69
6 R$ 2.181,59 R$ 2.661,54 R$ 3.380,15 R$ 4.360,40
7 R$ 2.268,85 R$ 2.768,00 R$ 3.515,35 R$ 4.534,81
8 R$ 2.359,60 R$ 2.878,72 R$ 3.655,97 R$ 4.716,20
9 R$ 2.453,99 R$ 2.993,87 R$ 3.802,21 R$ 4.904,85
10 R$ 2.552,15 R$ 3.113,62 R$ 3.954,30 R$ 5.101,05

(Anexo renumerado e alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

TECNICO APOIO EDUCACIONAL DA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA - 30 horas

CLASSE NIVEL A B C D
1 R$ 1.344,83 R$ 1.640,69 R$ 2.083,68 R$ 2.687,95
2 R$ 1.398,63 R$ 1.706,31 R$ 2.167,03 R$ 2.795,47
3 R$ 1.454,57 R$ 1.774,57 R$ 2.253,71 R$ 2.907,28
4 R$ 1.512,76 R$ 1.845,55 R$ 2.343,86 R$ 3.023,58
5 R$ 1.573,27 R$ 1.919,37 R$ 2.437,61 R$ 3.144,52

Rua C, Bloco Il e Centro Politico Administrativo ¢ CEP: 78049-005 e Cuiaba ¢ Mato Grosso ® mt.gov.br




Governo do Estado de Mato Grosso

SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

6 R$ 1.636,20 R$ 1.996,15 R$ 2.535,12 R$ 3.270,30
7 R$ 1.701,64 R$ 2.075,99 R$ 2.636,52 R$ 3.401,11
8 R$ 1.769,71 R$ 2.159,03 R$ 2.741,98 R$ 3.537,16
9 R$ 1.840,50 R$ 2.245,39 R$ 2.851,66 R$ 3.678,64
10 R$ 1.914,12 R$ 2.335,21 R$ 2.965,73 R$ 3.825,79

(Anexo alterado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

ANEXO VI

SUBSIDIO DO TECNICO ADMINISTRATIVO-EDUCACIONAL - 40H.
(Anexo renumerado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

) ~ ANEXOVII
SUBSIDIO DO TECNICO DE APOIO EDUCACIONAL - 40H.

(Anexo renumerado pela LC n° 516, de 18/12/2013)

ANEXO VIII
SIMBOLOGIA PERCENTUAL

DGA-2 55%
DGA-3 50%
DGA-4 42%
DGA-5 38%
DGA-6 36%
DGA-7 34%
DGA-8 32%
DNS-1 30%
DNS-2 29%
DAS-4 27%
DAS-3 26%
DAS-2 25%
DAS-1 20%

DAI 15%

(Vide LC n° 266, de 29/12/2006 e suas alteragdes)

ANEXO IX — CREDITOS

ESPECIFICACOES CREDITOS
1 - Assiduidade e Pontualidade - 100% de presenca ou no maximo até 06 faltas por ano
justificadas com atestado médico. 10
2 - Participagdo em reunides:
2.1 - Em sua totalidade realizadas anualmente 16
2.2 - Aplicar-se-4 a regra de trés para calculo de crédito, quando ndo houver
comparecimento por motivo justificado através de comprovante. 08
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3 - Participacdo em cursos autorizados ou reconhecidos por 6rgdo oficial na area de
educacdo - a cada 40 horas. 20
4 - Participacdo em comissdo ou grupo de trabalho area educacional. 05
5 - Autoria de livro-didatico - publicado.

5.1 - Individual 20
5.2 - Co-autoria 10
6 - Publicacdo em jornais e revistas cientificas reconhecidas.

6.1 - Autoria individual 05
6.2 - Co-autoria 02
7 - Regéncia de sala anualmente 30
8 - Participacdo em Feiras ou Exposic¢Oes Escolares

8.1 - Feira Escolar 02
8.2 - Exposicao de Trabalhos Escolares - Orientador 02
8.3 - Atividades extra-classe envolvendo alunos 02
8.4 - Seminario envolvendo a participacao de aluno/ Professor. 02

Esta publicagcdo tem cunho meramente informativo e ndo oficial. Somente os textos publicados no
Diario Oficial estdo aptos a producéo de efeitos legais.

O texto desta compilacdo inclui apenas as alteracfes/revogacdes expressas, sendo que as demais
normas pertinentes estao registradas no campo VIDE NORMAS.
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