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DECRETO N°2.490, DE 11 DE AGOSTO DE 2014.

Disp0e sobre normas complementares
de organizacdo, funcionamento,
procedimento e rito processual as
Instancias Eticas que integram o
Sistema de Gestdo da Etica Publica da
Administracdo Direta e Indireta do
Poder Executivo Estadual, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 66, inciso 11, da Constitui¢do Estadual, e

CONSIDERANDO o Cddigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil
do Estado de Mato Grosso, instituido pela Lei Complementar n° 112, de 01 de julho de 2002;
o Decreto n° 1.955, de 11 de outubro de 2013, que institui o Sistema de Gestdo de Etica
Publica da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual; e o Decreto n°
1.956, de 11 de outubro de 2013, que cria 0 Conselho de Etica Publica da Administracio
Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual,

DECRETA:
Secéo |
Das Disposictes Preliminares

Art. 1° O Conselho de Etica Piblica da Administracdo Direta e Indireta do
Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, as Comissdes de Etica dos Orgaos e Entidades
do Estado, bem como as demais Instancias Eticas que integram o Sistema de Gesto da Etica
de Mato Grosso, seguirdo as seguintes normas de procedimento e rito processual, sem
prejuizo de outros dispositivos ja instituidos.

Secéo 11
Da Organizagao e Funcionamento

Art. 2° As Instancias Eticas que integram o Sistema de Gestdo da Etica
Publica da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual tomardo decisao por
voto de maioria dos membros.

Art. 3° A Comisséo de Etica sera integrada por 03 (trés) membros titulares
e 03 (trés) suplentes, escolhidos entre servidores ou empregados do seu quadro permanente, e
designados pelo dirigente maximo do respectivo Orgdo ou Entidade com mandato de 03 (trés)
anos.

8 1° O mandato da primeira composicao sera de 01(um) ano para um

titular e um suplente; de 02 (dois) anos para o segundo titular e suplente; e de 03 (trés) anos
para o terceiro titular e suplente.
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8 2° Em caso de reconducgéo, bem como nos mandatos subsequentes a
duracéo sera de 03 (trés) anos.

§ 3° Cabe ao dirigente maximo do respectivo Orgdo ou Entidade
designar o Presidente da Comissdo de Etica, dentre os seus membros.

Art. 4° A Secretaria-Executiva da Comissdo de Etica serd ocupada por
servidor publico ou empregado do quadro permanente do Orgdo ou Entidade, com
conhecimento técnico necessario para a realizagdo dos trabalhos, alocado sem aumento de
despesas.

Art. 5° As Instancias Eticas poderdo indicar Representantes Locais, dentre
servidores publicos ou empregados do quadro permanente do Orgdo ou Entidade, para
colaborar na capacitacéo e treinamento dos agentes publicos do Orgéo ou Entidade por meio
da disseminag&o das normas éticas e disciplinares.

§ 1° Os Representantes Locais serdo indicados pelas Instancias Eticas
e designados por ato formal do dirigente maximo do Orgdo ou Entidade.

§ 2° Os Representantes Locais contribuirdo nas atividades de
educacdo e de comunicacdo, junto a unidade descentralizada de jurisdi¢cdo, bem como nas
atividades administrativas, em auxilio a Instancia Etica.

§ 3°Caberda a Secretaria-Executiva, coordenar a atuacdo dos
Representantes Locais, observando as determinagdes da respectiva Instancia Etica.

Art. 6° A participagio como integrante de InstAncia  Etica,
independentemente do encargo exercido, devera ser consignada nos assentamentos funcionais
do agente publico a titulo de prestacdo de relevante servico a Administracdo Publica.

Paragrafo Unico. Mediante previsao na correspondente lei de
carreira, referido registro podera ser utilizado como meérito nos processos de avaliagdo para
promog&o ou progressao de carreira.

Secéao 111
Do Procedimento e Rito Processual

Art. 7° O procedimento de apuracdo da pratica de ato em desrespeito ao
preceituado no Caodigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Mato
Grosso sera instaurado pela Instancia Etica, de oficio ou em razdo de dentncia fundamentada,
respeitando-se sempre, as garantias do contraditério e da ampla defesa, que notificard o
investigado.

Art. 8° Na hipotese de o investigado, comprovadamente notificado ou
citado por edital pablico, ndo se apresentar, nem enviar procurador legalmente constituido
para exercer o direito ao contraditorio e a ampla defesa, a Instancia Etica designara um
defensor dativo para acompanhar o procedimento.
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§ 1° O defensor dativo, preferencialmente escolhido dentre os
servidores do quadro permanente do Orgéo ou Entidade, devera ter qualificacdo necessaria a
atuar junto a Instancia Etica

8 2° Ao defensor dativo é vedada a atuagéo contraria aos interesses do
investigado.

§ 3° A qualquer momento, o investigado podera retomar a propria
defesa, entretanto, isto ndo implicard nulidade dos atos praticados pelo defensor dativo,
tampouco prejudicara as etapas do procedimento ja decorridas.

Art. 9° Todos os expedientes e procedimentos de investigacdo de conduta
ética levam a chancela de informacdes pessoais, na forma da Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, em respeito a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
bem como as liberdades e garantias individuais.

§ 1° Tal chancela exige -cuidados especiais na guarda, na
manipulagdo, bem como no acesso e na utilizagcdo de documentos e informacoes.

§ 2° As Instancias Eticas, bem como todas as demais unidades
organizacionais da Entidade e seus agentes publicos adotardo medidas especiais na protecédo
desse acervo reservado, bem como nas rotinas de tramita¢do de documentos, de informagdes e
de dados.

8§ 3° Denunciantes, denunciados, investigados, testemunhas e todos 0s
demais citados e envolvidos tém que ser, formalmente, notificados da citada chancela, bem
dos decorrentes cuidados em relacdo ao procedimento ético.

8 4° O descumprimento ao disposto, ensejara a responsabilizacdo a
quem der causa.

Art. 10 Toda demanda recebida pela Instancia Etica devera ser registrada
como expediente, carecendo das minimas formalidades aplicadas aos documentos oficiais.

Art. 11 As demandas que contenham dendncias, ou, representacdes serdo
submetidas ao juizo de admissibilidade da Instancia Etica, que verificara os seguintes
requisitos:

| — descricdo da conduta e contextualizacdo do ocorrido;

Il — indicacdo do agente publico que teria praticado tal conduta,
se possivel;

Il — apresentacdo de provas, ou, indicacdo de onde podem ser
conseguidas.

§ 1° Acolhida em juizo de admissibilidade, a comissdo determinaré a
instauracdo do processo de apuracao de conduta ética.
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8 2° Nas consultas de maior complexidade que requeiram deliberacédo
da Instancia Etica, além do registro inicial como expediente, sera necessaria a instauracdo de
procedimento.

8 3° Os assuntos administrativos diversos serdo registrados como
expedientes e, caso necessario, serdo transformados em procedimento administrativo.

Art. 12 O Denunciante podera, a requerimento, ser informado das decis6es
parciais, do prosseguimento do feito, bem como ter vista da deciséo final apos concluséo do
procedimento.

Art. 13 Havendo indicios de que a demanda apresentada a Instancia Etica
configure, a um s6 tempo, desvio ético e infracdo de natureza diversa, copia dos autos devera
ser imediatamente remetida a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

§ 1° Formalmente notificada da abertura de investigacdo na esfera
disciplinar em relacdo a demanda de igual teor, a Instancia Etica efetuard o sobrestamento do
expediente de investigacdo de conduta ética.

§ 2° Publicada a decisdo final pela esfera disciplinar, a Instancia Etica
dara continuidade ao expediente de investigacdo de conduta ética.

§ 3° Na reabertura do procedimento, a comissdo devera observar a
abrangéncia da investigacao e as sang¢des aplicadas, cuidando para evitar a dupla penalizacao
pela mesma conduta infracional, no ambito das esferas administrativas do Orgdo, ou,
Entidade.

Art. 14 A Instancia Etica podera lavrar, em termo préprio, o0 Compromisso
Etico — CE — com o fim de reeducar o agente publico, através de orientacdo, aconselhamento,
recomendacdes e outras medidas.

§ 1° Para a lavratura do CE, a Instancia Etica devera considerar se o
Denunciado tem atenuantes e se, por atitudes concretas, tenha eliminado ou reduzido os
eventuais efeitos da conduta praticada.

§ 2° Nao sera objeto de CE, a conduta que no curso da investigagdo
possa vir a ser enquadrada:

| — nas vedagbes contidas no Art. 5° do Caddigo de Etica
Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Mato Grosso, instituido pela Lei
Complementar n® 112, de 1 de julho de 2002;

Il — como descumprimento aos Deveres e Proibigdes constantes
no Estatuto dos Servidores Publicos da Administracdo Direto, das Autarquias e das Fundages
Publicas Estaduais, instituido pela Lei complementar n° 04, de 15 de outubro de 1990;

Il — como reincidéncia em desvio ético.

IV — como condutas que possam caracterizar infracdo grave, em
qualquer esfera.
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§ 3° Com a lavratura do CE, o procedimento de apuragdo ficara
sobrestado por até 24 (vinte e quatro) meses, a critério da Instancia Etica, conforme o caso.

§ 4° Se, até o final do prazo de sobrestamento, o CE for cumprido,
seré determinado o arquivamento do procedimento.

8 5° Como medidas de reeducacdo e de busca para sanar ou
minimizar efeitos nocivos a conduta praticada, no bojo do CE, a Instancia Etica podera lancar
mé&o de instrumentos de aconselhamento e de orientacdo, desde que estes:

| — ndo exponham a intimidade a vida privada, a honra e a
imagem dos envolvidos;
Il — n&o caracterizem transacionar com o Denunciado;

§ 6° Havendo descumprimento do pactuado no CE, a Instancia Etica
dara prosseguimento ao expediente de investigacao de conduta ética.

§ 7° Na hipo6tese do Denunciado, ou investigado ndo aceitar a
lavratura, ou desistir do CE, o procedimento ético seguira seu curso normal.

Art. 15 A decisdo final da Comissdo de Etica do Orgdo ou Entidade que
resultar na aplicacdo de cominagdo caberd a interposicdo de recurso pelo investigado, ao
Conselho de Etica Publica da Administracdo Direta e Indireta do Estado de Mato Grosso, no
prazo de 05 (cinco) dias, contados a partir de sua ciéncia.

§ 1° Apo6s a aplicacdo de cominacdo, a comissdo de ética deverd
aguardar o prazo estabelecido no caput para expedicao das Providéncias Finais.

8§ 2° O recurso sera protocolado na comissdo que decidiu pela
cominacdo e encaminhado nos préprios autos a instancia recursal.

§ 3° Ap0s o recebimento dos autos, o Presidente do Conselho de Etica
Publica fara apreciacdo ad referendum do recurso e sorteara o relator.

Art. 16 A acdo da Instancia Etica prescrevera em 02 (dois) anos.

§ 1° O prazo de prescricdo se inicia na data em que a Instancia Etica
toma conhecimento da conduta ética.

§ 2° A abertura do procedimento de investigacdo de conduta ética
suspende a prescricdo, até a decisdo final proferida pela Instancia Etica processante, ou, pela
competente Instancia Recursal.

8 3° O sobrestamento do procedimento ético suspende o prazo de
prescricdo, quando da abertura de investigacdo de conduta em esfera diversa.
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Secéo V
Das DisposicOes Finais

Art. 17 Os Orgdos e Entidades da Administracdo Direta e Indireta do Poder
Executivo Estadual poderdo, tendo como pardmetro as regras contidas do Codigo de Etica
Funcional do Servidor Publico do Estado de Mato Grosso, instituido pela Lei Complementar
n° 112, de 1° de julho de 2002, publicar codigo de ética prdprio focando na sensibilizacdo dos
agentes publicos para o cumprimento das suas diretrizes institucionais e na melhoria da
prestacdo dos servigos aos publicos interno e externo.

Art. 18 O Conselho de Etica Plblica da Administracio Direta e Indireta do
Poder Executivo do Estado de Mato Grosso publicard resolucdo consolidando todo o
regramento ético e uniformizando a organizacdo, funcionamento e rito processual as
Instancias Eticas que integram o Sistema de Gestdo da Etica Publica da Administracdo Direta
e Indireta do Poder Executivo Estadual.

Paragrafo Unico. A partir da publicacdo da citada resolugdo, os
Orgéos e Entidades da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual terdo o
prazo de 60 (sessenta) dias para aprovacgéo e publicacdo do Regimento Interno e demais atos
necessarios ao pleno funcionamento da Instancia Etica.

Art. 19 Fica revogado o paragrafo unico do artigo 12 do Decreto n° 1.955,
11 de outubro de 2013.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palécio Paiagués, em Cuiaba, 11 de agosto 2014, 193° da Independéncia
e 125° da Republica.

SILVAL DA CUNHA BARBOSA
Governador do Estado

PEDRO JAMIL NADAF
Secretario-Chefe da Casa Civil

FRANCISCO ANIS FAIAD
Secretario de Estado de Administracao

Esta publicagdo tem cunho meramente informativo e ndo oficial. Somente 0s textos
publicados no Diéario Oficial estdo aptos a producéo de efeitos legais.

O texto desta compilacdo inclui apenas as alteracOes/revogacOes expressas, sendo que as
demais normas pertinentes estéo registradas no campo VIDE NORMAS.



